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»الإ�ستراتيجية الوطنية لإدارة حرائق الغابات في لبنان 

هي الأولى من نوعها من حيث �شموليتها وم�شاركة الأطراف ذات العلاقة فيها«

عندما نتحدث عن طبيعة لبنان، تعودنا �أن نذكر »الثروة« الحرجية دونما اعتبار لمفهوم الثروة الذي يحدده علماء الاقت�صاد. فهل 

ثروة لبنان الحرجية هي فعلاً ثروة؟ لطالما اعتبر المجتمع ال�سيا�سي في لبنان �أن التعبير عن الثروة الحرجية يتم من خلال احت�ساب 

الأرقام الاقت�صادية المت�صلة بالناتج المحلي الإجمالي ومتو�سط دخل الفرد ومعدلات البطالة والدين العام وغيرها من الم�ؤ�شرات. 

لذلك، لماذا هذا الاهتمام المتزايد بغابات لبنان التي �سميناها »ثروة حرجية«؟ في الحقيقة �إنّ هنالك قيمةً لهذه الغابات لم يتمّ 

تحديدها حتّى الآن ولا نعتقد �أنه يمكن تحديدها مادياً في المدى القريب وهي تربط هذه الغابات بمخيلة وقلب وعقل و�ضمير معظم 

اللبنانيين وب�سمعة لبنان و�صورته في �ضمير �أ�شقائه و�أ�صدقائه في العالم.

 

من هنا وبغ�ض النظر عن �إجراء �أي �إحت�ساب لهذه الثروة ودون الوقوع في فخ �أرقام لا يزال علماء الاقت�صاد البيئي  يتناق�شون 

حول كيفية احت�سابها، يمكنني القول �أنه يمكن للبنان �أن يتحمل خ�سارة �أو ا�ضمحلال العديد من ثرواته كما تحمّل عبر تاريخه 

الطويل، ولكنه لا ولن ي�ستطيع �أن يخ�سر ثروته الحرجية ولن يكون في حالة خ�سارة هذه الثروة، لن يظل لبنان كالذي عرفنا و�أحببنا 

و�ضحينا في �سبيله. تخيلوا لبنان بدون �أرزه و�سنديانه ولزّابه و�صنوبره. تخيلوا لبنان من دون �سفوحه الخ�ضراء ومن دون مياهه 

وطيوره. تخيلوا لبنان من دون نباتاته و�أزهاره وريفه. مما لا �شك فيه �أن مجرد التفكير في هذه الفر�ضية يجعلنا ندرك �أن �أحراج لبنان 

هي فعلاً ثروة حقيقية و�أننا بحاجة �إلى �إدراجها في ح�ساب ثرواتنا العديدة �سبيلاً للو�صول �إلى احت�ساب �أرقام ب��شأن قيمة الموارد 

الطبيعية كافة و�آثار ا�ستنزافها على البيئة منطلقاً ومرجعاً لاعتماد ال�سيا�سات الحكومية التنموية في الم�ستقبل.

تتعر�ض هذه الثروة الحرجية، الفريدة من نوعها �ضمن محيط بيئي قاحل �شرقي المتو�سط، �إلى العديد من المخاطر �أهمها 

حرائق كارثية متزايدة الت�صاعد في الأعداد والآثار المترتبة عنها وخ�صو�صاً في ال�سنوات الأخيرة. و�إذا كنا مدركين لكون الأ�سباب 

الأ�سا�سية لهذه الحرائق تعود بالدرجة الأولى �إلى تغير عادات الريف والتزايد الم�ستمر للتغوّل على الريف وغاباته من قبل الإن�سان 

الذي تعاي�ش مع �أر�ضه لآلاف ال�سنين، ف�إننا ن�شعر �أن لبنان بحاجة ما�سة �إلى جهد وعمل حكومي و�أهلي م�شترك وا�ستثنائي 

و�صولا �إلى اعتماد ا�ستراتيجية وطنية تنظم عملية �إدارة حرائق الغابات الموزعة �أ�صلاً على �أكثر من وزارة وم�ؤ�س�سة عامة. 

�إن هذا الجهد الا�ستثنائي للحكومة الذي يتم من خلال م�شاركة الوزارات والم�ؤ�س�سات المعنية كافةً وبالتحديد وزارة البيئة، 

ووزارة الداخلية والبلديات، ووزارة الزراعة، والجي�ش اللبناني وبالتعاون الوثيق مع م�ؤ�س�سات المجتمع المحلي ومنها جمعية الثروة 

 .)IUCN( والتي كان لها دور رائد في هذا المو�ضوع وبم�شاركة �أي�ضاً من الاتحاد العالمي لحماية الطبيعة )AFDC( الحرجية والتنمية

�إن هذا الجهد �أثمر في و�ضع ا�ستراتيجية وطنية لإدارة حرائق الغابات في لبنان هي الأولى من نوعها من حيث �شموليتها وم�شاركة 

�أيار 2009، عدة محاور وهي تغطي  الأطراف ذات العلاقة فيها. تت�ضمن هذه الا�ستراتيجية، والتي �أقرها مجل�س الوزراء في 13 

جوانب �إدارة الحرائق المختلفة من �إدارة المعلومات والأبحـاث و�إجـراء التحـاليل والوقايـة والجهوزيـة والا�ستجابة و�إعادة الت�أهيل 

بعد الحرائق.

�إننا، ومع علمنا �أن الحكومات والم�ؤ�س�سات تواجه �صعوبات في تنفيذ معظم ا�ستراتيجياتها الطويلة المدى لأ�سباب عديدة 

ندرك ون�أمل في �آن معاً �أن يكون في التعاون الوثيق بين الوزارات والجهات المعنية كافةً وا�ستقطاب الموارد اللازمة لتنفيذ وتطبيق 

هذه الا�ستراتيجية وا�ستعداد العديد من الجهات المعنية بدعم وم�ساندة الجهود الوطنية كافة في هذا الإطار- �أن يكون في ذلك 

كله، عنا�صر �أ�سا�سية للنجاح المتوخى من وراء هذه الا�ستراتيجية.

�إن لبنان، يحتاج منا جميعاً، حكومةً ومجتمعاً مدنياً، �سا�سةً وم�ؤ�س�سات �ألا نفرط بثرواته ولا نهدرها �أياً كانت هذه الثروات 

ومهما كانت �أ�سباب هذا التفريط. وتق�ضي علينا م��سؤوليتنا جميعاً، في �أي موقع ننتمي �إليه، �أن ن�سعى �إلى الحفاظ على ثروته 

الحرجية والبيئية التي لم نتمكن حتى اليوم من قيا�سها واحت�سابها بدقة في اعتمادنا وتطويرنا ل�سيا�ساتنا العامة. �إنها ثروة 

لكل ال�شعب اللبناني والحفاظ عليها م��سؤولية الجميع. وفق الله كل من �سعى �إلى ذلك ب�أيّ �سبيل.  

                                                                            

			  	           دولة رئي�س مجل�س الوزراء                                                                   

		      ف�ؤاد ال�سنيورة      			                                                                
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مقدمة - عرض لواقع حرائق الغابات في لبنان

الإستراتيجية الوطنية لإدارة حرائق الغابات في لبنان - أيار 2009

تمهيد

ت�شكل الرقعة الخ�ضراء في لبنان قيمة فريدة من نوعها 

غطت  وقد  المتو�سط.  �شرقي  في  قاحل  بيئي  محيط  �ضمن 

هذه الغابات ما يقارب 13.5% من م�ساحته الأجمالية بحلول 

العام 2006، وهي لطالما زودت اللبنانيين ب�شكل عام، والقرويين 

منهم ب�شكل خا�ص، بم�صادر متنوعة للدخل. فالغطاء النباتي 

ي�شكل مراعٍ خ�صبة لتربية النحل وموطناً لكثير من الأع�شاب 

ذا  منتجاً  المثمــر  ال�صنوبر  يعتبر  كما  والعطـرية،  الطبية 

قيمة �إقت�صــادية عالية، وكذلك منتجــات �أخرى لا �سيمـا 

الفحم والحطب.

تتعر�ض غابات لبنان، التي تحتوي بقايا ثمينة من الأ�شجار 

الدائمة الخ�ضرة،  و�أحراج ال�صنوبر والأ�شجار  العري�ضة الأوراق 

�أبرزها  ب�سبب عدة عوامل  وذلك  بوتيرة متزايدة،  التقل�ص  �إلى 

المد العمراني، الامرا�ض والافات التي تفتك بها، الحرائق، والحروب 

وتغير المناخ والإهمال الب�شري، بالإ�ضافة �إلى �ضعف في تطبيق 

�شكلت  ولطالما  الإدارية.  والإجراءات  وال�سيا�سات  القوانين 

حرائق الغابات في لبنان كما في دول �أخرى من حو�ض المتو�سط 

م�شكلة حقيقية، �أدت ولاتزال �إلى �إحداث �أ�ضرار ج�سيمة في 

وطنية  ا�ستراتيجية  غياب  ف�إن  بالإ�ضافة،  الطبيعية.  الموارد 

والمعايير  والب�شرية  المادية  الموارد  ونق�ص  الغابات  حرائق  لإدارة 

التقنية اللازمة، قد �ساهمت في تدهورها.

وقد �أدت هذه العوامل المذكورة �إلى خلل كبير في الأنظمة 

المجتمعات  حياة  على  �سلبياً  ت�أثيراً  حمل  مما  الايكولوجية، 

م�ساحات  م�ؤخراً  لبنان  في  الحرائق  ح�صدت  كما  المحيطة. 

�شا�سعة من الرقعة الخ�ضراء، علماً ان ن�سبة الغطاء الحرجي 

تراجعت في لبنان في ال�سنوات الاخيرة �إلى 13% من م�ساحته 

الاعوام  في   %35 حوالي  ت�شكل  كانت  ان  بعد  الإجمالية 

القلق  �أثار  مما  ق�صيرة،  زمنية  فترة  خلال  وذلك   ،1965-1960

خطر  من  القلق  هذا  �أدى  والدولي.  المحلي  الم�ستويين  على 

اندثار الغطاء الحرجي �إلى التفكـير في اتخاذ خطــوات طارئة 

للح�ؤول دون ذلك.

وبعيد الحرائق الكارثية التي اندلعت في �أواخر �صيف 2007، 

حا�صدة حوالي 2000 هكتار من الأرا�ضي في غ�ضون ب�ضعة 

ال�سنيورة  ف�ؤاد  الأ�ستاذ  اللبنانية  الحكومة  رئي�س  �شكل  �أيام، 

بموجب القرار رقم 2007/119 تاريخ 2007/11/6 لجنة وزارية 

ال�سلبية  �آثارها  ومعالجة  الحرائق  من  الوقاية  اعمال  لمتابعة 

من  كل  وع�ضوية  برئا�سته  لبنان  في  والغابات  الاحراج  على 

وزير الدفاع الوطني، وزير الداخلية والبلديات، وزير الزراعة ووزير 

الرقعة الخ�ضراء  للوقاية من حرائق  ادارية فنية  البيئة، ولجنة 

تاريخ   2007/118 القرار  بموجب  ت�أهيلها  و�إعادة  لبنان  في 

2007/11/6 وذلك لتدارك هذه الم�شكلة ومعالجتها. ت�شكلت 

اللجنة الادارية الفنية برئا�سة وزارة البيئة و�ضمت ممثلين عن 

الادارات والهيئات التالية: وزارة الدفاع الوطني-قيادة الجي�ش، 

وزارة الداخلية والبلديات- المديرية العامة للدفاع المدني وقوى 

الهيئة  والاعمار،  الانماء  الزراعة، مجل�س  وزارة  الداخلي،  الأمن 

ورئا�سة  والتنمية  الحرجية  الثروة  جمعية  للإغاثة،  العليا 

اللازمة  المقترحات  و�ضع  على  اللجنة  هذه  عملت  الحكومة. 

لمعالجة هذه الم��سألة، خا�صة بعد ما �شهده لبنان من حرائق 

في �شهر ت�شرين الأول عام 2007 وعمدت الى ا�ستقطاب الموارد 

منها  امكن  ما  لو�ضع  اللازمة  والمادية  والب�شرية  الفكرية 

مو�ضع التنفيذ. �إنبثق عن هذه اللجنة �أربع مجموعات عمل، 

التالية: تجهيزات مكافحة  المهمات  �إحدى  �أوكلت لكل منها 

وبناء  التدريب  الم�شتركة،  العمليات  غرفة  الغابات،  حرائق 

القدرات، وو�ضع ا�سـتراتيجية وطنية لإدارة حرائق الغابات.  

تاريخ   138 رقم  قرار  بموجب  �أي�ضا  الوزراء  مجل�س  وافق 

البيئة  وزارة  بين  تفاهم  مذكرة  م�سودة  على   2007/10/27

خطة  وتنفيذ  تطوير  حول  والتنمية  الحرجية  الثروة  وجمعية 

واعادة  والمعالجة  الغابات  حرائق  من  الوقاية  اجل  من  عملية 

ت�أهيل الم�ساحات الحرجية المت�ضررة. اتت هذه المذكرة كنموذج 

ايجابي للتعاون بين القطاعين العام والخا�ص وتحديداً الادارات 

المركزية والمجتمع المدني.

الثروة  وجمعية  البيئة  وزارة  بين  الم�شترك  التعاون  �أثمر 

عن  للحرائق  الوطنية  الحملة  اطار  �ضمن  والتنمية  الحرجية 

عددهم  قدر  المواطنين  من  فردية  م�ساهمات  ا�ستقطاب 

عدة  وتنفيذ  ا�ستقطاب  �إلي  بالإ�ضافة  مواطن   ٨٠ بحوالي 

تطوير  »نحو  عنوان  تحت  م�شروع  بينها  ون�شاطات  م�شاريع 

لبنان«  في  الغابات  حرائق  لإدارة  وطنية  ا�ستراتيجية  وتنفيذ 

بتمويل من الإتحاد الأوروبي. هدف هذا الم�شروع ب�شكل �أ�سا�سي 

�إلى �إعداد ا�ستراتيجية وطنية تعنى بالحد من الإندلاع المتكرر 
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لحرائق الغابات وحدتها، بالتزامن مع تكري�س �أنظمة طبيعية 

للحرائق، ت�ؤمن ا�ستدامة �إيجابية على الم�ستويات الإقت�صادية 

والإجتماعية والبيئية.

كذلك وفي العام 2008 �أطلقت وزارة الداخلية والبلديات 

ل�شراء  لبنان  في  الخا�ص  القطاع  من  التبرعات  لجمع  مبادرة 

اللبناني  مروحيات لمكافحة الحرائق وو�ضعها  بت�صرف الجي�ش 

وتزويد الدفاع المدني وبع�ض البلديات ب�سيارات �إطفاء رباعية 

الدفع من �أجل التدخل ال�سريع في عمليات المكافحة وذلك عبر 

تنظيم عملية جمع  �أن��شأت بهدف  التي  دايم  �أخ�ضر  جمعية 

التبرعات والقيام بالإجراءات ال�ضرورية من �أجل �شراء الطوافات 

تطوير  والبلديات على  الداخلية  وزارة  تعمل  �أي�ضا،  والمعدات. 

وال�سريع في  الفعال  التدخل  المدني في  الدفاع  عنا�صر  قدرات 

والتقنية من خلال  المادية  حاجاته  وتغطية  الحرائق  مكافحة 

المدني  للدفاع  العامة  المديرية  دخل  م�صادر  عدة  تفعيل 

تح�سين  �أجل  من  والبلديات  الداخلية  وزارة  تجهد  بالإ�ضافة   .

ال�شرعية  التحقيقات  في  الداخلي  الأمن  قـوى  �إمكانيات 

المفتعلين  و�سـوق  الغـابات  حرائـق  اندلاع  وم�صـادر  لأ�سباب 

�إلى العدالة. 

وقد كانت وزارة البيئة قد اعدت في العام 2001 »خطة 

الوزراء  مجل�س  عليها  وافق  الغابات«  حرائق  لمكافحة  عمل 

بموجب قراره رقم 4 تاريخ 2002/5/23، وظهرت حاجة ما�سة 

ا�صدار  العمل على  وبالتالي الى  حاليا الى تطويرها وتحديثها 

الغابات بم�ساهمة  ا�ستراتيجية وطنية متكاملة لإدارة حرائق 

المعنيين الرئي�سيين وب�إ�شراك الخبراء الإقليميين والدوليين. عليه، 

فقد تمحور عمل المجموعة المعنية ب�إعداد هذه الا�ستراتيجية 

حول عر�ض م�سودتها الأولى �أمام الوزارات والم�ؤ�س�سات المعنية 

الحرجية  الثروة  وجمعية  البيئة  وزارة  قامت  لذا،  للمناق�شة. 

والتنمية بالتعاون مع الإتحاد العالمي لحماية الطبيعة بتنظيم 

لإدارة  عمل  خطة  ب�إعداد  للبدء   2008 �أيار  في  عمل  ور�شة 

ت�شريـن  في   وطنية  عمـل  وور�شة  لبنان،  في  الغابات  حرائق 

الأول 2008 لطرح الم�سودة الأولى للا�ستراتيجية الوطنية على 

طاولة البحث.

عمل  نتاج  هي  النهائية  �صيغتها  في  الا�ستراتيجية  �إن 

العديد  م�ساهمة  و�سط  الوطني،  الم�ستوى  على  �أنجز  كثيف 

والدولية، على  الإقليمية  والمنظمات  المحلية  الم�ؤ�س�سات  من 

�أمل �أن تحقق هذه الا�ستراتيجية �أهدافها المرجوة لادارة اف�ضل 

للرقعة الخ�ضراء والحد من ن�سبة الحرائق، بالإ�ضافة �إلى تطوير 

المكافحة  �إجراءات  وتفعيــل  والوقاية  الحمـاية  �إمكانيـات 

و�إعادة الت�أهيل. 

بيروت، اذار 2009 

الجمهورية اللبنانية       جمعية الثروة الحرجية والتنمية

	AFDC                            وزارة البيئة    
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ابرز نشاطات الاستراتيجية للانجاز على 

المدى السريع:

الاجراءات القانونية:

تطبيق لمفهوم الثواب والعقاب وتوفير العنا�صر المطلوبة 

)محفزات وعقوبات( للإدارة الجيدة للحرائق.

التي  للتحقيقات  المعنية  الق�ضائية  المفارز  متابعة 

الحرائق  اندلاع  حوادث  في  الإقليمي  الدرك  وحدات  تبا�شرها 

بهدف التو�صل الى نتائج ايجابية.

معالجة العقبة القانونية المتعلقة بالتدخل في الارا�ضي 

ذات الملكية الخا�صة لجهة اعادة التحريج واعادة ت�أهيل الرقعة 

الخ�ضراء.

الاجراءات الادارية:

ت�شكيل لدى المديرية العامة للدفاع المدني »فرق للتدخل 

الخم�سين  عددها  يتعدى  لا  الحرائق  لاخماد  ال�سريع«  الاولي 

عن�صرا.

تفعيل غرفة العمليات المركزية الم�شتركة لحرائق الرقعة 

للدفاع  العامة  المديرية  مبنى  في  تجهيزها  تم  التي  الخ�ضراء 

المدني وت�أمين العنا�صر الب�شرية المتخ�ص�صة لها.

متابعة الحوار المكثف مع البلديات التي تعر�ضت �أرا�ضيها 

للحرائق وحثها على و�ضع مو�ضوع �صيانة الاحراج والوقاية 

وكذلك  �أعمالها  جدول  �أولوية  على  ومكافحتها  الحرائق  من 

تكليف  واقتراح  البلديات  باتحاد  او  بها  �إن�شاء م�شاتل خا�صة 

والمجال�س  للادارات  العامة  والبلديات/المديرية  الداخلية  وزارة 

حاجاتها في  وتقدير  المذكورة  البلديات  قدرات  م�سح  المحلية 

هذا المجال والعمل على تحريك التمويل اللازم لتلبيتها.

الا�ستمرار بتقدير موارد وحاجات الإدارات العامة المعنية 

بمكافحة حرائق الغابات ومتابعة  العمل على ت�أمين التجهيزات 

اللازمة لها و�صيانة الموجود منها وت�أمين حاجات التدريب وبناء 

القدرات من خلال تحريك المزيد من التمويل اللازم لذلك. 

�إحياء وتفعيل دور اللجنة الا�ست�شارية المن�صو�ص عليها 

في تنظيم الدفاع المدني ولا �سيما المادة العا�شرة من المر�سوم 

الا�شتراعي رقم 1967/50، حيث يقترح �أن تقوم هذه اللجنة 

برئا�سة وزير الداخلية والبلديات با�ستكمال العمل الذي قامت 

به اللجنة �إلادارية الفنية للوقاية من حرائق الغابات والرقعة 

والتي  مهمتها  من  ال�ستة  الا�شهر  خلال  لبنان  في  الخ�ضراء 

انتهت بتاريخ 2008/5/6 .

الاجراءات التقنية:

والمهملة  المتدهورة  للمواقع  التحريج  عمليات  متابعة 

وذلك با�ستخدام ا�ساليب مختلفة لاعادة الت�أهيل.

للأرا�ضي  الموحدة  التعريف  بطاقة  باعتماد  الالتزام 

 256 رقم  الوزراء  رئا�سة مجل�س  لتعميم  بناءً  وذلك  المحروقة 

الإدارات  قبل  من  البطاقة  ا�ستخدام  �إن   .2008/3/1 تاريخ 

�سي�ؤدي  المحروقة  المواقع  على  الميداني  الم�سح  خلال  المعنية 

هذه  لمعالجة  الجهود  لتفعيل  والبيانات  المعلومات  توحيد  الى 

الم�شكلة

العامة  المديرية  قبل  من  تحليلية  تقارير  و�ضع  متابعة 

لقوى الامن الداخلي حول نتائج التحقيقات التي تقوم بها 

المديرية العامة حول حوادث اندلاع الحرائق.

الاجراءات المالية:

من  اللازمة  الحاجات  لتلبية  المالية  الموارد  تحريك  متابعة 

معدات وتجهيزات وبرامج تدريبية وبناء قدرات وغيرها لتفعيل 

الوقاية من الحرائق ومكافحتها و�إعادة ت�أهيل المواقع المت�ضررة.
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المشكلة   

ت�شكل حرائق الغابات في لبنان م�شكلة معقدة ي�ستحيل 

التعاطي معها ب�شكل منفرد على م�ستوى القطاعات. فهي 

ومكافحة  الغابات  ب�إدارة  ال�صلة  ذات  الم�سائل  كافة  ت�ضم 

تكمن  وهي  الحريق،  بعد  ما  و�إجراءات  منها  والوقاية  الحرائق 

�أ�سا�ساً على الم�ستوى الاداري في تواجد عدة �صلاحيات تعود 

الم�ستوى  وعلى  كما  المو�ضوع  هذا  في  عامة  ادارة  من  لاكثر 

وبناء  التجهيزات  م�ستوى  وعلى  القوانين،  وتنفيذ  الت�شريعي 

القدرات.

لا يزال خطر هذه الحرائق محدقاً بغابات لبنان و�أنظمته 

الجهود  كل  من  الرغم  على  وذلك  الإقت�صادي،  ونموه  البيئية 

كمية  في  ازدياد  �إلى  التقارير  وت�شير  المجال.  هذا  في  المبذولة 

الأ�شجار  نمو  على  �سلباً  ي�ؤثر  مما  حدتها،  في  وارتفاع  الحرائق 

الحطبية  وغير  الحطبية  المنتوجات  على  كما  وا�ستمراريتها، 

البيئية  القيم  عن  ف�ضلاً  البرية،  الحياة  ومواطن  وجودتها، 

والجمالية والثقافية والاقت�صادية وال�سياحية للغابات. �إذ ت�ؤدي 

بع�ض الحرائق الكبيرة �إلى خ�سائر مادية وب�شرية فادحة.

�إن لبنان بحاجة �إلى اعتماد نهج قطاعي م�شترك لإدارة 

الغابات لناحية �إعداد ال�سيا�سات اللازمة وتنفيذها، ف�ضلاً عن 

المراقبة و�إعادة الت�أهيل. يتطلب ذلك تفعيل قدرات و�إمكانيات 

المعنية  الأهلية  والهيئات  الر�سمية  والإدارات  ال�سلطات 

الغابات. كذلك،  حرائق  بملف  المتعلقة  الم�سائل  كافة  لمعالجة 

الإدارية  والإمكانيات  ال�سيا�سية  الإجراءات  �إلى  لبنان  يحتاج 

الوقائية ال�ضرورية لمقاربة م��سألة  الإجراءات  اللازمة لتفعيل 

حرائق الغابات، بما فيها الر�صد وتقدير الخطر وزيادة الجهوزية، 

بالإ�ضافة �إلى عمليتي المكافحة و�إعادة الت�أهيل، فيما لا يزال 

مفهوم دور المجتمعات المحلية في مختلف الخطوات المتعلقة 

�أظهرت الخبرات  الغابات غير وا�ضح ومحدد. لقد  ب�إدارة حرائق 

والتجارب في لبنان على مر ال�سنين �أن �أنظمة الإبلاغ والتقارير 

لا تزال �ضعيفة ولا تعك�س واقع الحال، مما يخلق م�ضاعفات 

�سلبية على مناهج �إعداد وتنفيذ ال�سيا�سات وتبيان الحاجات 

الواجب متابعتها. وبالرغم من �إعداد ا�ستراتيجية �أولية لإدارة 

يتم تحديد  ولم  تنفذ  �أنها لم  �إلا  عدة،  �سنوات  قبل  الغابات 

الم��سؤوليات اللازمة.

تم تطوير عدة م�شاريع ومبادرات ون�شاطات خلال العقود 

الأخيرة في هذا المجال، نذكر منها الدعم الذي قدمته الحكومة 

الإ�ستعانة  جرى  حيث  اللبنانية،  الزراعة  وزارة  �إلى  الفرن�سية 

الزراعة الفرن�سية لتنفيذ دورات تدريبية  بمهند�سين من وزارة 

بمكافحة  مرتبطة  موا�ضيع  عدة  حول  ميدانية  ودرا�سات 

متكاملاً  تدريبياً  برنامجاً  الفرن�سيون  الخبراء  نظم  الحرائق. 

لمهند�سين وحرا�س �أحراج تابعين لوزارة الزراعة في لبنان وجرت 

هذه التدريبات في لبنان وفرن�سا. كما قدم هذا الم�شروع معدات 

و�سيارات و�آليات �إطفاء �صغيرة وكبيرة الحجم للتدخل الفوري، 

بالإ�ضافة �إلى تحديد المواقع الملائمة لبناء �أبراج مراقبة وخزانات 

مائية لا تزال قيد التنفيذ. كما جرى م�ؤخراً بعد كارثة الحرائق 

متعلقة  م�شاريع  عدة  وتنفيذ  ا�ستقطاب   2007 خريف  في 

ب�إدارة حرائق الغابات على الم�ستوى الوطني �ضمن اطار اعمال 

اللجنة الادارية الفنية للوقاية من حرائق الرقعة الخ�ضراء في 

ال�صندوق  الممول من  الم�شروع  فيها  بما  ت�أهيلها،  و�إعادة  لبنان 

اللبناني للنهو�ض المنبثق عن م�ؤتمر ا�ستوكهولم لدعم لبنان 

الوقاية منها   – الغابات  المتكاملة لحرائق  »الإدارة  تحت عنوان 

الت�أهيل«،  و�إعادة  الأ�ضرار  تقييم  �إلى  بالإ�ضافة  ومكافحتها، 

كل  وبتنفيذ  »الفاو«،  والزراعة  الأغذية  منظمة  ب�إدارة  وذلك 

البيئة وجمعية الثروة الحرجية والتنمية، ف�ضلاً عن  من وزارة 

م�شروع �آخر ممول من الإتحاد الأوروبي بعنوان »نحو تطوير وتنفيذ 

ا�ستراتيجية وطنية لإدارة حرائق الغابات في لبنان« والذي تنفذه 

وزارة البيئة بال�شراكة مع جمعية الثروة الحرجية والتنمية.
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واقع الحرائق في لبنان

ت�شكل الحرائق �سبباً رئي�سياً لتدمير الغابات و�سواها من 

الم�ساحات الحرجية والأرا�ضي في حو�ض المتو�سط ب�شكل عام، 

وب�شرية  �إقت�صادية  خ�سائر  م�سببة  خا�ص،  ب�شكل  لبنان  وفي 

وبيئية فادحة. ت�شير خريطة »مخاطر حرائق الغابات في لبنان« 

التي �أعدتها جمعية الثروة الحرجية والتنمية في العام 2005 

وحدثتها عام 2007 �إلى �أن الحرائق تهدد عل الأقل ما ن�سبته 

28% من م�ساحة لبنان الإجمالية )ملحق 3(.

يرتبط الواقع الحالي لحرائق الغابات في لبنان ارتباطاً وثيقاً 

)من  طويل  ب�صيف  تتميز  التي  ال�سائدة  المناخية  بالأحوال 

حزيران �إلى ما بعد ت�شرين الأول في بع�ض الأحيان( تغيب عنه 

الأمطار، و�سط معدل حرارة يزيد عن ال 30 درجة مئوية خلال 

النهار، مما يقل�ص ن�سبة رطوبة الغطاء النباتي �إلى ما دون ال 

5%. يمكن ل�شرارة �صغيرة في هذه الظروف )عود ثقاب، �سيجارة 

م�شتعلة...( �أن تكون كافية لإ�شعال حريق. تجدر الإ�شارة �أي�ضاً 

�إلى �أن الوهاد المنحدرة والحرارة المرتفعة ورياح الخريف ال�شرقية 

الجافة ذات ال�سرعة المرتفعة تزيد من واقع الحال ت�أزماً.

ب�شكل  لبنان  في  الغابات  تهدد  التي  العوامل  بين  من 

الخ�سائر  لناحية  خطراً  الأ�شد  العامل  الحرائق  ت�شكل  عام، 

قليلة،  الب�شرية. فخلال �ساعات  و�أحياناً  والبيئية  الإقت�صادية 

تدمر الحرائق ما �أنتجته الطبيعة عبر ال�سنين، لا بل عبر القرون. 

الذي  الحرائق  معدل  في  ملمو�ساً  ارتفاعاً  لبنان  �شهد  وقد 

و�صل �إلى حد كارثي يجب التنبه �إليه واتخاذ خطوات عملية 

الأول  ال�سلبية، وهذا ما لوحظ في �شهر ت�شرين  �آثاره  لمعالجة 

عام 2007، حين اندلع �أكثر من مئتي حريق خلال �أقل من 24 

�ساعة، مدمرةً �آلاف الهكتارات من الغابات والم�ساحات الحرجية 

والأرا�ضي الأخرى. والجدير بالذكر �أن الحرائق قد لا تق�ضي على 

الغابة �أحياناً ب�شكل كامل، ويمكن �أن تخلق عاملاً �إيجابياً �إذا 

تتميز  طفيفة.  م�ساحات  وعلى  �ضئيلة  ب�أعداد  اندلعت  ما 

مرحلة  في  التجدد  على  بقدرتها  الحرجية  الأ�شجار  بع�ض 

جديد،  من  النمو  �إمكانية  الغابة  يعطي  مما  الحريق،  بعد  ما 

حيث تغيب ب�شكل م�ؤقت، وتعود للظهور بعد حين. فالتكاثر 

المت�ضررة  الم�ساحات  يمكنا  التحريج  عبر  التدخل  �أو  الطبيعي 

وت�أهيل  الأرا�ضي  ا�ستخدامات  توجيه  دورها في  ا�ستعادة  من 

الغطــاء النباتي للبلاد.
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استخدامات الأراضي والتغير المناخي 

الأرا�ضي،  على  متزايداً  ت�أثيراً  الب�شرية  الأن�شطة  تحمل 

خا�صة بعد تعاظم ال�ضغط ال�سكاني وما يرافقه من �أعمال، 

ك�إحراق الأرا�ضي والقطع الع�شوائي والرعي الجائر، بالإ�ضافة 

�إهمال  ثم  الأرا�ضي،  وا�ست�صلاح  والتجليل  التق�شي�ش  �إلى 

المناطق الزراعية. من غير الممكن فهم الأنماط الحالية للواقع 

الما�ضي  الواقعين  الإعتبار  بعين  الأخذ  دون  لبنان  في  النباتي 

فلطالما  الأرا�ضي.  وا�ستخدامات  الب�شرية  للأن�شطة  والحا�ضر 

كانت ن�سبة التدخل الب�شري مرتفعة جداً بحيث تحمل ت�أثيراً 

ملمو�ساً على الأنماط الحالية والم�ستقبلية للنباتات.

العقود  خلال  الحرائق  اندلاع  �أنماط  في  التغيرات  تعك�س 

�إقت�صادية  تغييرات  عدة  حدوث  البلدان  بع�ض  في  الأخيرة 

الأرا�ضي  ا�ستخدامات  في  التحول  منها  نذكر  واجتماعية، 

والأ�ساليب المعي�شية، ت�ضا�ؤل الكثافة ال�سكانية في الأرياف، 

الرعي والتحطيب وهيمنة  الزراعية، انخفا�ض ن�سبة  المكننة 

كثافة  تعاظم  �إلى  ي�ؤدي  مما  الريفية،  المناطق  على  التمدن 

تتزامن  الغابات.  في  الحيوية  الكتل  وتراكم  النباتي  الغطاء 

تغيرات  مع  الجاري  القرن  خلال  الأرا�ضي  ا�ستخدامات  تحولات 

وتعاظمت  ازداد عددها  التي  الحرائق  �أنظمة  �أنماط  جذرية في 

تزال  لا  بلدان  في  التغير  هذا  يلاحظ  لا  فيما  م�ساحتها، 

ت�شكل التوجهات التقليدية لا�ستخدامات الأرا�ضي نظامها 

الإقت�صادي والإجتماعي.

ن�سبة  ارتفاع  وراء  الرئي�سي  ال�سبب  كون  من  وبالرغم 

الحرائق في القرن الأخير هو التغير في ا�ستخدامات الأرا�ضي، �إلا 

�أن الظروف المناخية ت�شكل عوامل م�ساعدة، حيث تزداد هذه 

الن�سبة خلال ال�صيف، و�سط ارتفاع الحرارة وانخفا�ض الرطوبة 

في الهواء والنبات. ومن المحتمل �أن ي�ؤدي التغير المناخي المتوقع 

خطــر  ارتفاع  �إلى  الحرارية  الإنبعاثات  ن�سبة  ازدياد  نتيجة 

ن�شـوب الحرائق.
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مقدمة - عرض لواقع حرائق الغابات في لبنان

الوقود النباتي في الغابات

تتميز غابات لبنان بوجود �أنواع من الأ�شجار ت�شكل الحرائق 

جزءاً من دورتها التكاثرية )ال�صنوبريات(، ويمثل ذلك انعكا�ساً 

للمناخ الم�سيطر ب�صيفه الطويل والجاف. تتميز هذه الأنواع 

من الأ�شجار بخ�صائ�ص فيزيائية تجعل من تكاثرها الطبيعي 

مرتبطاً بالحرائق )تحتاج �أكواز ال�صنوبر �إلى حرارة مرتفعة لكي 

ن�سبة  الأ�شجار  من  الأنواع  هذه  تحتوي  بذورها(.  وتنثر  تنفتح 

التي تجعل  والزيوت  )القلفون(  ال�صمغية  المواد  من  مرتفعة 

منها �سريعة الإ�شتعال. وقد طورت الأنواع الأخرى كالأ�شجار 

الدائمة الخ�ضرة مناعة بنيوية �ضد النيران. لذا، ف�إن وجود كمية 

التفريخ  �إعادة  �إمكانية  يزيد من  ال�ساكنة  البراعم  كبيرة من 

بالرغم من تعر�ض �أجزاء الأ�شجار العليا للنيران.

لهذه  دائمة  حماية  تعطي  لا  الت�أقلم  ميزات  ولكن 

قزمية  �شجيرات  �إلى  الأ�شجار  يحول  الحرائق  فتكرار  الأ�شجار. 

�أو  ت�شكل وقوداً �سريع الإ�شتعال، كما في الأع�شاب الخ�شبية 

غيرها من الف�صائل التي تنتج بذوراً ذات غ�شاء كثيف وعازل 

�أو جذوراً متمددة.

النباتي  للغطاء  الطبيعي  التطور  هذا  �إلى  ت�ضاف 

ت�أهيل  �إلى  الهادفة  الب�شرية  الأن�شطة  عن  الناتجة  التغيرات 

الرعي  �أو  للنيران  تعر�ضت  التي  المناطق  في  الحرجي  الغطاء 

الجائر وا�ستخراج الحطب.

تتم �إعادة التحريج عادةً با�ستعمال �أنواع �أ�شجار محلية، 

وخا�صة ال�صنوبر المثمر في معظم الأحيان، مما ي�شكل م�ساحات 

حرجية �أحادية ال�صنف، ويزيد من خطر ن�شوب الحرائق ب�سبب 

�إ�ضافة  الوقود في م�ساحات حرجية مغلقة،  تراكم  ا�ستمرار 

�إلى ارتفاع ن�سبة المواد القابلة للإ�شتعال.

فالتطور  النيران.  يزيد من خطر حدوث  �آخر  هناك عامل 

الأنماط  في  الحا�صلة  والتغيرات  والإقت�صادي  الإجتماعي 

الرعي وجمع  ن�سبة  انخفا�ض عام في  �إلى  �أدت  المعي�شية قد 

الحطب وا�ستخراج الوقود الحرجي الذي ي�ستخدم لعدة �أغرا�ض 

ونتيجة   .) القديمة،...  الزراعية  ال�صناعات  علف،  )تدفئة، 

لذلك، تراكمت الكتل الع�شبية والنباتية القابلة للإ�شتعال، 

�أنماط  وتفاقمت هذه الم�شكلة في المناطق التي اندثرت فيها 

الوقود  )ا�ستخدام كمية كبيرة من  الريفية  التقليدية  الحياة 

الحرجي وغيره من المنتوجات الحرجية للإ�ستعمال المحلي( �أكثر 

منها في المناطق حيث لا يزال الرعي ون�شاطات �أخرى متعلقة 

بالأحراج ت�شكل جزءاً لا يتجز�أ من  النظام المعي�شي.

من الأ�سباب الأخرى لارتفاع ن�سبة تراكم وقود الغابات، 

�إهمال للأرا�ضي  يرافقه من  المدن وما  �إلى  الأرياف  النزوح من 

الزراعية وخا�صة في المناطق الجبلية.

لا يعني التحول ال�سكاني غياب الن�شاطات في المناطق 

الحرجية ب�شكل كامل، فبع�ض الفئات ال�سكانية التي تقطن 

البقايا  الأرا�ضي من  لتنظيف  النار  ت�ستخدم  تزال  الأرياف لا 

ال�سياحية  الن�شاطات  ت�ؤدي  كما  المراعي،  وتجديد  الزراعية 

المتزايدة �إلى ارتفاع خطر اندلاع الحرائق. ولكن تراكم الأجمة 

الحرائق  انت�شار  عوامل  من  �إ�ضافياً  عاملاً  ي�شكل  الع�شبية 

وخروجها عن ال�سيطرة وارتفاع حدتها ب�شكل غير م�سبوق، مما 

يحدث خللاً في الأنظمة البيئية، كما تزداد �صعوبة �إخماد الحرائق.
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مقدمة - عرض لواقع حرائق الغابات في لبنان

أسباب الحرائق   

و�أ�سبابها  الغابات  حرائق  حول  المعلومات  نق�ص  ي�شكل 

الحرائق. فهناك حاجة  �أمام فهم طبيعة هذه  رئي�سياً  عائقاً 

الم�شكلة  حجم  لتحديد  ال�ضرورية  المعلومات  �إلى  ما�سة 

و�أهميتها بالن�سبة �إلى مواقع القرار، وذلك لتعريف الأولويات 

بالإ�ضافة،  والتدابير.  الإجراءات  لناحية  اتباعها  الواجب 

فالمعلومات �ضرورية �أي�ضاً لو�ضع الا�ستراتيجيات وال�سيا�سات 

المنا�سبة. 

تعاني  الغابات  حرائق  �أ�سباب  حول  الإح�صاءات  تزال  لا 

الم�سبب  الإن�سان هو  �أن  �إلى  الدلائل ت�شير  حاداً، ولكن  نق�صاً 

مثلا،  كالبرق  الطبيعية،  العنا�صر  الحرائق.  لمعظم  الرئي�سي 

في  المناخية  العوامل  ولكن  موثوق،  ب�شكل  الحرائق  الى  ت�ؤدي 

لبنان تمنع وقوع مثل هذه الحرائق علماً �أن العوا�صف الرعدية 

النباتي معر�ضاً  الغطاء  يكون  ال�شتاء، حيث لا  �أثناء  تح�صل 

للا�شتعال. ف�أكثر �أ�سباب الحرائق �شيوعاً هي التالية:

• تق�شي�ش الأرا�ضي من الأع�شاب والبقايا الزراعية، �أو 	

تنظيفها بوا�سطة النار لوقف التمدد الحرجي وتغيير 

الوا�ضح،  الخطر  فبالرغم من  الزراعة.  نحو  وجهتها 

الزراعية  الف�ضلات  �إ�شعال  في  المزارعون  ي�ستمر 

والع�شبية حتى في �أكثر فترات ال�سنة خطورة.

• الم�ساحات 	 في  الم�شتعلة  ال�سجائر  �أعقاب  رمي 

الع�شبية الياب�سة �أو على قارعة الطرقات، وا�ستخدام 

الإ�ستجمام  رحلات  �أثناء  الغابات  في  للطهي  النار 

وعدم الت�أكد من �إخمادها ب�شكل تام. 

• �إ�ضرام النيران في مكبات النفايات )المكبات البلدية 	

ال�سياحية(  الن�شاطات  عن  الناتجة  والنفايات 

للتخل�ص منها وذلك خلال فترة ت�سود فيها عوامل 

مناخية ت�ساعد على ن�شوب حرائق خطرة دون �أخذ 

�إجراءات الحيطة والحذر.

• الكهربائية 	 القوة  ذات  العالي  التوتر  خطوط  وجود 

المرتفعة و�سط الغابات. 

• ب�سبب 	 �أو  والإنتقام  الأذى  بق�صد  الحرائق  �إفتعال 

ا�ستخدام  تغيير وجهة  عن  ونزاعات، ف�ضلاً  خلافات 

الأرا�ضي �أو ك�سر الأرا�ضي.

• الألعاب النارية. 	
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مقدمة - عرض لواقع حرائق الغابات في لبنان

الحاجات والمعوقات 

الحاجات  ا�ستنتاج  يمكن  الغابات،  حرائق  واقع  تحليل  عبر 

والمعوقات التالية:

•  تعدد الم��سؤولية وال�صلاحيات في ملف الحرائق بين 	

بين  تن�سيق  لآلية  غياب  وهناك  وادارات  عدة جهات 

كافة الهيئات المعنية بملف حرائق الغابات.

• موحدة 	 معلومات  قاعدة  لان�شاء  التن�سيق  غياب 

بيانات  ولوج  و�صعوبة  الغابات  لحرائق  ومنظمة 

المعلومات المتوفرة ب�سبب افتقارها �إلى التنظيم.

• والبعيدة 	 المجاورة  البلدان  مع  التن�سيق  محدودية 

لناحيتي الدعم وتبادل الخبرات.

• نق�ص المعلومات والأبحاث في مجال حرائق الغابات.	

• تحاليل ودرا�سات بدائية للأ�ضرار المبا�شرة وغير المبا�شرة 	

لحرائق الغابات، والعجز عن تقدير الخ�سائر الإقت�صادية 

والآثار الإجتماعية الناتجة عنها. 

• الحاجة �إلى �إعداد منهج متكامل لإدارة الحرائق وو�ضع 	

مخطط توجيهي للغابات.

• مرتبط 	 حيوي  كمجال  الغابات  قطاع  مقاربة  عدم 

الوعي  وغياب  المحلي،  بالإقت�صاد  �أ�سا�سي  ب�شكل 

لدى المجتمعات المحلية لدورها في �إدارة الغابات.

• المحلية 	 المجتمعات  لدى  الوعي  م�ستوى  �إنخفا�ض 

للغابات،  والبيئية  والإجتماعية  الإقت�صادية  للقيم 

الحطبيـة  المنـتـوجــات  على  اهتمامـها  واقت�صار 

دون �سواها.

• حرائق 	 بملف  يتعلق  فيما  وا�ضح  �إداري  نهج  غياب 

الغابات، واعتبار هذه الحرائق )بح�سب حالتها( كوارث 

والإدارية،  التنموية  ال�سيا�سات  عن  ناتجة  طبيعية 

هذه  في  البيئية  للأنظمة  طبيعي  واقع  نتيجة  �أو 

ردها لجرم مفتعل  �أو  المتو�سط،  المنطقة من حو�ض 

بهدف تدمير الإرث الطبيعي.

• ت�ساهم ال�سيا�سات القطاعية المنفردة )ال�سيا�سات 	

المدُُنية،...( في  التنمية  ال�سياحية،  التنمية  الزراعية، 

تر�سيخ نهج متفكك ي�ساهم في تعميق الهوة بين 

الغابات والنا�س. 

• بالرغم 	 الغابات  لإدارة  متكاملة  غير  �سيا�سة  وجود 

من �أهمية هذا القطاع.

• فعل 	 ردة  فقط  تعتبر  الغابات  حرائق  �إدارة  تزال  لا 

عن  النظر  بغ�ض  طبيعية،  كارثة  على  مبا�شرة 

�أو مدى ملاءمة  وراءها  الكامنة  والعوامل  الأ�سباب 

في  التطبيقيـة  ومعــاييرها  الإدارية  ال�سيا�ساـت 

هذا الإطار. 

• غياب الخبرات اللازمة لتحديد �أ�سباب الحرائق والم�سببين 	

والخلل في تطبيق القوانين لجهة معاقبتهم.

• الم�ستويات 	 كافة  على  الوعي  م�ستوى  �إنخفا�ض 

)الحرائق، �أ�سبابها ونتائجها و�سبل الوقاية منها(.

• مكافحة 	 جهاز  لعنا�صر  المتردية  الوظيفية  الحالة 

الأخرى  والهيئات  المدني(  )الدفاع  الغابات  حرائق 

المعنية بهذا الملف.

• والتجهيزات 	 اللازمة  الإدارية  الب�شرية  الموارد  نق�ص 

والمعدات الكافية والملائمة في الوزارات المعنية.
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تتلخ�ص �أبرز الحاجات المتعلقة 

ب�إدارة حرائق الغابات بما يلي:

تطوير البناء الم�ؤ�س�ساتي 	�

تطوير البناء المهني 	�

تفعيل �أنظمة التحذير المبكر ومخططات الجهوزية 	�

تقييم مدى قابلية الأ�شجار للإ�شتعال 	�

الإعتــنــاء  الفترات الحرجـــة )موا�ســـــم   تحديد  	�

بال�سنديان وال�صنوبر...(

يمكن تلبية هذه الحاجات من خلال:

تنظيم برامج تدريبية و برامج لبناء القدرات ت�ضم  	�

كافة المعنيين

�إ�شراك المجتمعات المحلية في التدريب والتنفيذ 	�

تطوير نظام �إنذار مبكر  	�

�إعادة النظر بقانون الغابات 	�

الحرائــق  من  بالوقاية  يتعلق  بما  الخبرات  تبادل  	�

ومعالـجة تداعياتها

المعنية  للادارات  اللازمة  والتجهيزات  المعدات  توفير  	�

)مراكز الاحراج في وزارة الزراعة، مراكز الدفاع المدني، 

القوات الجوية للجي�ش اللبناني، الادارات المحلية(
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التعاون

�سيا�سات  عدة  الدولية  والإتحادات  الوكالات  طورت  لقد 

من  المتو�سطية  البلدان  حماية  م�ستوى  لرفع  وا�ستراتيجيات 

الأحيان.  يعتبر نظرياً في معظم  دورها  ولكن  الغابات،  حرائق 

تزال  لا  الحالية،  التعاون  ومعاهدات  اتفاقيات  من  وبالرغم 

المرتبطة  المعاهدات  فمعظم  �ضئيلة.  التنفيذية  الإجراءات 

ومن  للغابات،  �أو�سع  �سيا�سات  من  جزءٌ  هي  الغابات  بحرائق 

�إن م��سألة  �أو البيئية.  ا�ستراتيجيات متعلقة بالحماية المدنية 

التعاون والتن�سيق العابر للحدود لا تزال ت�شكل م��سألةً ملحة 

ت�ستوجب المعالجة.

حو�ض  في  الغابات  ملف  تجاه  فعالة  مبادرة  تتوفر  لا 

من  عدد  وجود  مع  الدولية،  المنظمات  من  �أي  لدى  المتو�سط 

ويتميز  بعد.  تنفذ  لم  التي  الأبحاث  وم�شاريع  الإجتماعات 

حو�ض المتو�سط بميزات خا�صة ت�ستوجب �أ�سلوباً خا�صاً لمعالجة 

من  �أن يكون جزءاً  الأ�سلوب  الحرائق، ولا يمكن لهذا  م�شكلة 

�أكبر. ولكن ن�شاطات »�سيلفا ميديتيرانيا«  ا�ستراتيجية دولية 

�إطار  في  تتحرك  �إقليمية  ك�شبكة  ودورها  المثال  �سبيل  على 

واعداً، ي�شكل  »ال�شبكة الدولية للحرائق البرية« تمثل توجهاً 

و�سيلة داخلية و�إقليمية لتعزيز التعاون في ملف �إدارة حرائق الغابات.
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مقدمة - عرض لواقع حرائق الغابات في لبنان

دور المجتمع المحلي 

حول  المحلية  المجتمعات  لدى  الوعي  ن�سبة  تنخف�ض 

تت�سبب  قد  وهي  الغابات،  حرائق  من  بالوقاية  المتعلق  دورها 

في  النار  ا�ستخدام  عبر  وذلك  ق�صد،  غير  عن  الحرائق  باندلاع 

الأ�شخا�ص  بع�ض  يقوم  وقد  المنا�سبين.  غير  والزمان  المكان 

ب�إ�ضرام النيران عمداً بغر�ض تغيير وجهة الأرا�ضي وتحويلها نحو 

ا�ستخدامات تدر الدخل خلال وقت ق�صير، مما ي�شير �إلى عدم 

وعي النا�س للقيمة البعيدة المدى للغابات، �إلى جانب الخدمات 

التي توفرها. فهم يعجزون عن ربط الغابات بنوعية حياتهم 

الخا�صة. وفيما ينبغي ت�سليط ال�ضوء على الرابط المهم بين 

حرائق الغابات وم�ستوى الفقر وا�ستخدامات الأرا�ضي، يعتبر 

حرائق  ب�إدارة  المتعلقة  الم�ستويات  كافة  على  المجتمع  �إ�شراك 

الغابات �أمراً �شديد الإلحاح. 

هناك القليل من هيئات القطاع الخا�ص التي لا تتوخى 

الربح  في لبنان التي ت�ساهم جدياً في مكافحة حرائق الغابات 

تنمية  في  الحكومة  ت�شجيع  ي�ستوجب  مما  منها،  والوقاية 

وتطوير قدراتها.



القسم الثاني:
الإستراتيجية الوطنية
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الإستراتيجية الوطنية

هدف الاستراتيجية وأبرز محاورها 

الهدف العام للإ�ستراتيجية: التقلي�ص من خطر الإندلاع 

�أنظمة  تفعيل  مع  بالتزامن  وحدتها،  الغابات  لحرائق  المتكرر 

للحرائق ذات �إ�ستدامة �إقت�صادية واجتماعية وبيئية. 

هناك قناعة وا�سعة الإنت�شار لدى المنظمات المعنية ب�إدارة 

الملف  بهذا  المتعلقة  القرارات  اتخاذ  بوجوب  الغابات  حرائق 

�ضمن �إطار عملي لإدارة المخاطر، يت�ضمن خم�سة محاور:

الخطر،  تقلي�ص   )2( والتحاليل،  والأبحاث  المعلومات   )1(

بما في ذلك الحد من �إمكانية اندلاع الحرائق و�إجراءات الوقاية 

الم�ستلزمات  ت�أمين  )3( الجهوزية، بما فيها  المدمرة،  الحرائق  من 

ال�سلامة  ومعايير  والمكافحة  التدخل  لتفعيل  المطلوبة 

�أثناء  والأمان، )4( الإ�ستجابة، وما تحتاجه من و�سائل �ضرورية 

وما  الحريق،  بعد  ما  مرحلة  في  النهو�ض   )5( الحريق،  �إخماد 

يتطلبه من �إجراءات لت�أهيل الم�ساحات المت�ضررة و�إعادة هيكلة 

النظام البيئي والطبيعي للغابة، ف�ضلاً عن �إجراءات الدعم 

للأفراد والمجتمعات المت�ضررة وم�ساعدتها على المديين القريب 

والمتو�سط خلال مرحلة ما بعد الحريق.

مع  الا�ستراتيجية  تفا�صيل  تعار�ضت  حال  في  ملاحظة: 

والهيئات  العامة  الادارات  مهام  وتحديد  احداث/ان�شاء  قانون 

المذكورة فان القوانين هي التي تعتمد. 
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المحور الأول: المعلومات والأبحاث والتحاليل 

الهدف الاستراتيجي 

حول  المعلومات  وجمع  الأبحاث  �إجراء  وتفعيل  دعم 

النباتي  للغطاء  الديناميكية  والحركة  و�إدارتها  الحرائق  �أنماط 

في مرحلة ما بعد الحريق، بالإ�ضافة �إلى توزيعها وتبادلها مع 

كافة المعنيين والأطراف ذات ال�صلة )مراكز العلوم والأبحاث، 

والمجموعات  الأرا�ضي،  على  القيمون  ال�سيا�سات،  وا�ضعو 

الأ�سا�سية المعنية(.

الإدارات والهيئات المسؤولة  

• الداخلية 	 البيئة،  الزراعة،  التالية:  الوزارات  من  كل 

والبلديات )المديرية العامة للدفاع المدني وقوى الأمن 

الداخلي(، والدفاع الوطني 

• مراكز الابحاث الوطنية	

• بحرائق 	 المخت�صة  التن�سيق  )غرفة  العمليات  غرفة 

الر�صد  محطات  المدني(،  الدفاع  مركز  في  الغابات 

الجوي )مطار بيروت الدولي ومحطات �أخرى(

• البلديات	

• الهيئات الاهلية التي تعنى بمو�ضوع الرقعة الخ�ضراء، 	

المنظمات الإجتماعية، والجامعات

الإطار الزمني

خلال  ال�ساعة  مــدار  على  ر�صـد  العـام،  مدار  على 

مو�سم الحرائق

القيام بالنشاطات اللازمة بمشاركة كافة المعنيين

• تفعيل المنظمات الحالية والم�ؤ�س�سات والبرامج المعنية 	

القدرات،  )بناء  الغابات  بحرائق  المتعلقة  بالم�سائل 

المادية والب�شرية( وت�شجيعها على الإن�ضمام  الموارد 

الأبحاث  التي تجري  الحالية  الإقليمية  ال�شبكات  �إلى 

حول الحرائق للإ�ستفادة من الخبرات المكت�سبة. 

• �إر�ساء مناهج محددة بما يتعلق بالغابات في الجامعات 	

ومراكز الأبحاث بالتوازي مع تدريب خبراء مخت�صين 

وبناء هيكلية عملية للأبحاث.

• بناء �أنظمة ر�صد عملية )تحليل المعطيات والإ�شارات، 	

مناهج  و�إعداد  المعلومات(  قواعد  البحث،  �أنظمة 

لجمع المعلومات )الكمية والنوعية( ذات ال�صلة.

• المناخية 	 بالأحوال  مرتبطة  يومية  م�ؤ�شرات  تطوير 

�أجل  من  ال�سائدة  والأن�شطة  النباتية  والكتل 

ا�ستخدامها لاحقا لبناء نظام �شامل لر�صد خطر 

اندلاع الحرائق. 

• �إعداد نماذج ل »�أنماط حركة الحرائق و�سلوك النيران« 	

ومدى حدتها، وذلك لتوقع حركتها وت�سهيل مهمة 

ب�شكل  �إدارتها  وبالتالي  مكافحتها،  المولجة  الأجهزة 

�أف�ضل.  

• �إعداد وتنفيذ قاعدة معلومات حول حرائق الغابات 	

ب�شكل �سنوي.

• مدى 	 لتقييم  ومو�ضوعية  وا�ضحة  م�ؤ�شرات  �إعداد 

حرائق  لإدارة  الوطنية  الا�ستراتيجية  ف�شل  �أو  نجاح 

الغابات وتبني كافة القطاعات المعنية لو�سائل الحد 

من مخاطر اندلاع الحرائق في �سيا�ساتها.

• الحرائق 	 بعد  التحقيقات  نتائج  وتحليل  درا�سة 

وا�ستخدام المعلومات الناتجة عنها في �إدارة الحرائق.
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لمحة

غام�ضة  الغابات  لحرائق  الطبيعية  الأنظمة  تزال  لا 

�أحدثها الإن�سان  التي  بع�ض ال�شيء، وذلك ب�سبب التحولات 

الطبيعية  الأنظمة  هذه  �أن  كما  القدم.  منذ  الطبيعة  في 

تخ�ضع لعوامل جذرية معقدة، تقودها النزاعات الإجتماعية 

ال�سنوات  خلال  المدمرة.  الب�شرية  والتوجهات  والإقت�صادية 

الأخيرة، تم �إن�شاء عدد من ال�شبكات ت�ضم بلدان �أوروبية من 

المعلومات  وتبادل  تطوير  �سبيل  في  وذلك  المتو�سط  حو�ض 

للحرائق،  الجذرية  الأ�سباب  فهم  على  ت�ساعد  التي  والخبرات 

�أنظمتها  لمختلف  الديناميكية  الم�ؤ�شرات  �إلى  بالإ�ضافة 

لغابات  البيئية  الأنظمة  مختلف  في  الإيكولوجية  و�أنماطها 

حو�ض المتو�سط. من ال�ضروري م�ساعدة الم�ؤ�س�سات والمنظمات 

الغابات  بحرائق  المرتبطة  بالم�سائل  المعنية  اللبنانية  والبرامج 

�إطار  في  اللازمة  البحث  و�أنظمة  المناهج  �إعداد  في  ودعمها 

ملف الحرائق، وت�شجيعها على الإن�ضمام �إلى �شبكات الأبحاث 

بالم�سائل  يتعلق  بما  وذلك  ال�سياق،  هذا  في  العاملة  الحالية 

تفعيل  عن  ف�ضلاً  للحرائق،  الإيكولوجية  بالأنماط  المرتبطة 

تبادل الخبرات مع المراجع الرئي�سية الرائدة في هذا المجال.

وطنية  وك�شف  ر�صد  �شبكات  ببناء  دول  عدة  تقوم 

�إلى محطات ثابتة ومتحركة. �أحياناً تتم برمجة هذه  ا�ستناداً 

تحت  ما  الأ�شعة  مجا�سات  با�ستخدام  �أوتوماتكيا  العمليات 

الحمراء و�شا�شات المراقبة التلفزيونية المزودة بالخلايا الكهربائية 

العالية  الكلفة  ب�سبب  وذلك   ،)photovoltaic cells( الحركية 

تحول  �أن  يجب  لا  ولكن  الجوية.  الر�صد  �أنظمة  على  المترتبة 

الأر�ضية  المراقبة  و�سائل  اعتماد  دون  هذه  التقنية  الأنظمة 

التي تعتمد على تقنيين ذوي خبرة عالية على الم�ستوى الميداني، 

المراقبة  �أعمال  حركة  محور  يزال  لا  الب�شري  العن�صر  �أن  �إذ 

وا�سع  رئي�سياً  المراقبة عن�صراً  �أبراج  والر�صد. مازال ا�ستخدام 

الإنت�شار في بلدان عدة، فيما تعتبر الدوريات الميدانية القائمة 

على خبراء ميدانيين عاملاً متمماً لحركة المراقبة والر�صد. وفي 

بع�ض الأحيان، يمكن لعمليات التقييم الميدانية �أن تتكامل مع 

 ،)infrared systems( ا�ستخدام نظم الأ�شعة ما تحت الحمراء

عن  يبلغ  من  �أول  هم  المحليين  ال�سكان  �أن  ذكره  الجدير  ومن 

اندلاع الحرائق في معظم الأحيان. تعتبر �أنظمة قيا�س الخطر 

)danger rating systems( من العنا�صر ال�ضرورية في عملية 
�إدارة الحرائق، وهي تتطلب تعاوناً دقيقاً مع م�صلحة الأر�صاد 

الجوية، ف�ضلاً عن �إعداد نماذج وم�ؤ�شرات لمختلف �أنماط �سلوك 

الحرائق. فمن ال�ضروري توفير المعلومات الجوية اللازمة لتطوير 

م�ؤ�شرات الخطر الم�ستندة على تحليل التوقعات المناخية المحلية 

عبر عدة �سنوات.

�أنظمة  الحرائق  بم��سألة  المتعلقة  المعرفة  تطوير  يحتاج 

وقواعد  البحث  مناهج  المعطيات،  )قيا�س  فعالة  ر�صد 

)الكمية  المعلومات  كافة  وتحليل  لجمع  اللازمة(  المعلومات 

والنوعية( ذات ال�صلة على مر الوقت. بناءً عليه، يمكن ربط 

الخبرات الإدارية الحديثة والخلاقة بالممار�سات الإدارية التقليدية، 

الوطنية  الا�ستراتيجية  تطبيق  مدى  تقييم  �إلى  بالإ�ضافة 

للحرائق وفعاليتها.
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إمكانية  من  )الحد  الخطر  تقليص  الثاني:  المحور 
التعرض للحرائق والوقاية منها(         

الهدف الاستراتيجي

خطر  من  التقلي�ص  بهدف  عملية  �إجراءات  تطوير 

والبيئية،  الإجتماعية  عواقبها  من  والحد  للحرائق  التعر�ض 

الحرائق  و�أنظمة  المدمرة  الحرائق  من  الوقاية  �إلى  بالإ�ضافة 

العديمة الإ�ستدامة. 

الإدارات والهيئات المسؤولة

• الداخلية 	 البيئة،  الزراعة،  التالية:  الوزارات  من  كل 

والمديرية  المدني  للدفاع  العامة  )المديرية  والبلديات 

العامة للمجال�س والإدارات المحلية(، التربية والتعليم 

العالي، العدل، الإعلام، ال��شؤون الإجتماعية، المالية 

• التوجيهي 	 )المخطط  والإعمار  الإنماء  مجل�س 

لا�ستخدامات الأرا�ضي في لبنان(

• البلديات	

• و�سائل الإعلام )المرئي والم�سموع والمكتوب...(	

• لجان الأوقاف الدينية	

• الهيئات الاهلية التي تعنى بمو�ضوع الرقعة الخ�ضراء، 	

المنظمات الإجتماعية 

• القطاع الخا�ص	

• الأحزاب ال�سيا�سية	

الإطار الزمني

على مدار العام

القيام بالنشاطات اللازمة بمشاركة كافة المعنيين

• الحرائق 	 اندلاع  خطر  لقيا�س  نظام  وتطبيق  تطوير 

على  وذلك  مخاطرها،  لتحديد  خرائط  و�إعداد 

الم�ستويين المحلي )البلديات( والوطني.

• �أ�صحاب 	 لتمكين  اللازمة  والحاجات  الفر�ص  تحديد 

الأرا�ضي �أو القيمين عليها من تبني مناهج ا�ستخدام 

مرنة للأرا�ضي تحول دون اندلاع الحرائق وتو�سعها.

• المتطورة، 	 الإدارية  )الأنظمة  المتوفرة  الفر�ص  انتهاز 

تبني  في  للم�ساعدة  الخ...(  الإقت�صادية،  الحوافز 

ا�ستخدامات مرنة للأرا�ضي تحول دون اندلاع الحرائق 

و�سائل  خلال  من  مخاطرها  وتفادي  وتو�سعها 

مختلفة )ت�شجيع الممار�سات الزراعية و�أعمال الرعي 

التحطيب  ت�شجيع  للرقابة،  الخا�ضعة  التقليدية 

المنظم، تزويد المزارعين والرعاة بالحوافز التي تحول دون 

قيامهم ب�إحراق البقايا الزراعية والع�شبية والمراعي 

خلال موا�سم الحرائق، ت�شجيع المنتوجات الحرجية غير 

ن�سبة  تقلي�ص  في  هاماً  دوراً  تلعب  التي  الحطبية 

للنار« على  �إن�شاء »فوا�صل خ�ضراء  الخطر، ت�شجيع 

حوافز  تقديم  والأرا�ضي،  الحرجية  الم�ساحات  امتداد 

للمزارعين لدفعهم نحو القيام بت�أهيل فوا�صل النار 

على امتداد الأرا�ضي والأحراج(.

• خطر 	 من  الحد  في  الزراعية  التعاونيات  دور  تفعيل 

اندلاع الحرائق.

• الغطاء 	 �إدارة  على  مرتكزة  وقائية  �إجراءات  �إتخاذ 

النباتي والحد من الكتل الع�شبية القابلة للإ�شتعال، 

)�أو تقلي�ص  الحرائق  الغابات �ضد  وذلك لرفع مناعة 

�أعمال  ذلك  يت�ضمن  للحرائق(.  تعر�ضها  �إمكانية 

الت�شحيل والتفريد و�سحق بقايا الأغ�صان المقطوعة 

المنظم  والرعي  الموجه  الإحراق  عن  ف�ضلاً  وفرمها، 

وانتقاء الف�صائل المنا�سبة )ولكنه لا يقت�صر فقط 

على هذه الأعمال(.

• التوتر 	 )خطوط  الخطرة  التحتية  البنى  تحديد 

الحرجية  المواقع  �ضمن  الموجودة  مثلاً(  الكهربائي 

الح�سا�سة، وتحديدها على الخرائط.
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• تحديد �إمكانية التدخل )�إ�ستناداً �إلى الأ�سباب والفئات 	

)�أنماط  ال�سلوكيات  تحويل  �إلى  الهادف  الإجتماعية( 

الت�صرف( وتغيير الإ�ستخدامات الخطرة.

• الغابات 	 حرائق  بالوقاية من  متعلقة  مناهج  �إدخال 

و�سبل مكافحتها من قبل بالدفاع المدني والأجهزة 

المدر�سية  التعليمية  البرامج  في  المعنية  الأخرى 

والجامعية.

• التعاون مع القطاع الخا�ص لدعم حملات التوعية.	

• رفع م�ستوى التوعية على كافة الم�ستويات. تختلف 	

)�سكان  الب�شرية  للفئات  تبعاً  التوعية  �أ�ساليب 

القرار...(،  �أ�صحاب  المدن والأرياف، المدار�س، الجامعات، 

وتت�ضمن �إ�شراك �أفراد على م�ستوى عالٍ من الوعي 

)المزارعون  نف�سها  الم�ستهدفة  المجموعات  �ضمن 

والرعاة مثلاً( في حملات التوعية والتربية والمراقبة.

• ت�أمين اللوازم الأ�سا�سية للوقاية من الحرائق بما يتعلق 	

�أ�سفل  في  تق�شي�ش  ب�أعمال  )القيام  البنى  ببع�ض 

هذه  وتجهيز  العالية  الكهربائية  التوتر  خطوط 

المكبات،  تنظيف  مكانها،  لتحديد  بكرات  الخطوط 

لغطاء  المجاورة  المنازل  محيط  الطرقات،  جوانب 

حرجي، مواقع التخييم والإ�ستجمام...(

• مراجعة 	 فيها  بما  القانونية،  الت�شريعات  مراجعة 

القوانين الحالية، تفعيل تطبيق القوانين، �إ�ست�صدار 

ت�صنيف  قانون  الغابات،  قانون  جديدة:  قوانين 

الأرا�ضي وقانون الملكية(.

• على 	 �أكبر  ب�شكل  الغابات  �إدارة  البلديات في  �إ�شراك 

والتوجه  الحوافز  ذلك تقديم  الم�ستويات، بما في  كافة 

نحو الن�شاطات المدرة للدخل. 

• �إ�شراك ال�سلطات الدينية خا�صة و�أن الأوقاف الدينية 	

تملك وتدير ن�سبة عالية من المواقع الحرجية

• �إمكانية 	 من  الحد  في  ال�سيا�سية  الأحزاب  �إ�شراك   

التعر�ض للحرائق.

• تجهيز وتفعيل مراكز الأحراج وال�صيد في وزارة الزراعة 	

والموزعة على كافة الأرا�ضي اللبنانية.
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هناك �أربعة عوامل رئي�سية �ضرورية لتقلي�ص خطر اندلاع 

الحرائق والحد من الحرائق المدمرة:

11 لتحديد . الم�ساحات  تخطيط  بو�سائل  الإ�ستعانة 

لدرجة  تبعاً  الم�أهولة  والمناطق  الطبيعية  الموجودات 

خطر تعر�ضها للحرائق والتوافق على ا�ستخدامات 

التعر�ض  �إمكانيات  تقلي�ص  ت�ضمن  التي  الأرا�ضي 

للحرائق 

22 الأ�ضرار . لتقلي�ص  ال�ضرورية  الإدارية  الإجراءات  تبني 

الحيوية والبيئية والعمرانية �ضمن الأرا�ضي

33 �إعداد �سيا�سات عملية و�آليات �إقت�صادية فاعلة لدعم .

وم�ستخدميها  عليها  والقيمين  الأملاك  �أ�صحاب 

ودفعهم نحو تبني اجراءات �إدارية وقائية في �أرا�ضيهم 

بهدف الحد من احتمال تعر�ضها للحرائق

44 الناتجة عن . والأخرى  المتعمدة  الحرائق  الحد من تكرار 

الإهمال  

يلعب �أ�صحاب الأملاك وم�ستخدموها والقيمون عليها 

فالتخطيط  الحرائق.  اندلاع  التقلي�ص من خطر  في  بارزاً  دوراً 

يطبق في  الكبيرة  المناطقية  الوحدات  للأرا�ضي في  الم�شترك 

�أبرزها  يتمثل  كبيرة  ب�شرية  لانتهاكات  تتعر�ض  التي  المواقع 

بالت�سبب بالحرائق الكبرى كبع�ض بلدان حو�ض المتو�سط، حيث 

ت�سببت الحرائق بخ�سائر فادحة خلال ال�سنوات الما�ضية. يهدف 

في  المعنيين  كافة  �إ�شراك  �إلى  للأرا�ضي  الم�شترك  التخطيط 

تحديد ما يلي:

المناطق الح�سا�سة تجاه الحرائق--

الإ�ستخدامات الوقائية والمرنة للأرا�ضي، بالتوازي مع --

ت�صنيفها وتحديد البنى التحتية ال�ضرورية والملائمة 

بهدف الحد من خطر تعر�ضها للحرائق.

بالرغم من �أهمية التخطيط الم�شترك في رفع ن�سبة الوعي 

من  التقلي�ص  خيارات  حول  المعنيين  المحليين  ال�سكان  لدى 

خطر اندلاع الحرائق، �إلا �أن �آلية الإر�شاد المادي )الإيرادات والحوافز 

�إجراءات  تبني  نحو  الإجتماعية  والفئات  الأفراد  تدفع  المالية( 

�أكثر مرونة ووقاية لإدارة الأرا�ضي. �إن تنفيذ �آليات الإر�شاد المادي 

تتطلب �إعادة النظر بكافة ال�سيا�سات القطاعية ذات ال�صلة 

بتقلي�ص مخاطر الحرائق وبناء �أطر قانونية مرنة تحث نحو تبني 

الإ�ستخدامات والممار�سات الإدارية المرنة للأرا�ضي.

المجال  وا�سعين:  الوقائية بين مجالين  الإجراءات  تنق�سم 

والآخر  للإ�شتعال،  النباتي  الغطاء  قابلية  من  بالحد  المتعلق 

الموجه نحو الأ�سباب الرئي�سية للحرائق والمتمثلة في الإهمال 

والإحراق المتعمد في معظم الأحيان. فمعرفة �أ�سباب الحرائق 

هي �شرط م�سبق لتطبيق الحلول الناجعة لها. 

يرتبط الحد من قابلية الغطاء النباتي للإ�شتعال بتبني 

هذه  والغابات،  الأرا�ضي  �إدارة  عملية  في  الملائمة  الإجراءات 

الحيوية  الكتل  تراكم  من  الحد  في  ت�ساهم  التي  الإجراءات 

الأرا�ضي.  امتداد  على  الع�شبي  الوقود  رقعة  وتو�سع  الجافة 

يتطلب ذلك �إعداد واختبار المناهج التي تتلاءم والتوجه البيئي 

ف�ضلاً  اللبنانية،  الريفية  للمناطق  والإجتماعي  والإقت�صادي 

�إدارة  عملية  تت�ضمن  للمنطقة.  المناخي  التغير  توقعات  عن 

الوقود النباتي والحرجي تقنيات متنوعة نذكر منها: الت�شحيل 

والتق�شي�ش، تفريد الأ�شجار، �سحق البقايا الحطبية للأغ�صان، 

الإحراق الموجه، الرعي المنظم والإنتقاء المنا�سب للف�صائل. 

مع  الوقائية  التقنيات  كافة  تتكامل  �أن  ال�ضروري  من 

التكاثر  التي لطالما تمحورت حول عمليات  الحرجية  الإجراءات 

والإنتاج. فيجب �أن يتم اختيار التقنيات الملائمة تبعاً للأحوال 

الإقت�صادية والإجتماعية والبنيوية ال�سائدة. على �سبيل المثال، 

من المهم ت�شجيع الرعي المنظم في المناطق الحرجية بدلاً من 

منعه ب�شكل كامل، الأمر الذي ي�ساعد على الحد من تراكم 

الوقود في الغابات و�إ�شراك الرعاة في �إدارتها، �شرط �أن يتم وفقاُ 

للمعايير الزمنية والتوجيهية المنا�سبة.

تكمن العوائق الرئي�سية �أمام تطبيق الإجراءات الحرجية 

الوقائية في مدى ات�ساع رقعة الأرا�ضي الم�ستهدفة والتكاليف 

العمالية التي تتطلبها. 

لاتزال الحرائق الموجهة �أ�سلوباً غير متبع في لبنان، بالرغم 

من �إيجابيته وكلفته المنخف�ضة. لكن الجدير بالذكر �أن هذه 
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وتتطلب  ملائمة  مناخية  عوامل  وجود  �إلى  تحتاج  العملية 

وقائية  تقنيات  اعتماد  يجب  عليه،  رفيعة.  ب�شرية  مهارات 

خا�صة تبعاً لاختلاف الأحوال.

لقد تبنت معظم بلدان حو�ض المتو�سط معايير خا�صة 

لرفع م�ستوى الوعي حول م��سألة الحرائق، ولكن التركيز يتمحور 

التوعية  فبرامج  عر�ضي.  ب�شكل  تندلع  التي  الحرائق  حول 

الحرجية  المناطق  في  و�سواحا(  )�سكاناً  الرا�شدين  ت�ستهدف 

الح�سا�سة، كما ت�ستهدف طلاب المدار�س.

ولكن الو�ضع المتعلق بالمجتمعات الريفية يتطلب �إجراءات 

الإجتماعية  الفئات  الم�صممة لا�ستهداف  فالحملات  خا�صة. 

التي تقطن المدن قد لا ت�أتي بالنتيجة المطلوبة �إذا ما توجهت 

نحو المجتمعات الريفية التي تكون على م�ستوى من الوعي 

المناخية المحلية وفي  الغابات في تكوين الظروف  دور  لأهمية 

تثبيت التربة ومنع حدوث الإنهيارات والإنزلاقات الجبلية، كما 

المجتمعات  هذه  �إ�شراك  ويجب  للحرائق.  ال�سلبية  للعواقب 

وتمكينهم  للغابات  الإقت�صادية  القيمة  من  الإ�ستفادة  في 

الزراعية  الحرائق لأو�ضاعهم  ت�سببها  التي  الخ�سائر  �إدراك  من 

جمع  �أي�ضاً  ال�ضروري  ومن  البعيد.  المدى  على  والمعي�شية 

المعلومات الدقيقة حول المت�ضررين من هذه الحرائق و�إ�صدارها 

وتبيان �آثارها على الأرا�ضي الخا�صة والعامة. 

العر�ضية  الحرائق  من  بالوقاية  المتعلقة  اللوازم  لاتزال 

)المكبات، الخطوط  التحتية  والبنى  التجهيزات  ت�سببها  التي 

»الوقاية«  ولاتزال  كما  لبنان،  في  متوفرة  غير  الكهربائية...( 

من الم�سائل التي لا تحظى بالإهتمام المطلوب في ال�سيا�سات 

والإجراءات الإدارية غير متوفرة �أي�ضا. ويجب �أن تترافق الجهود 

الوقائية مع الإجراءات الت�شريعية التي ت�ضع الإحراق المتعمد 

في خانة الجريمة التي يعاقب عليها القانون تبعاً للأ�ضرار التي 

الرئي�سي لعملية  ت�سببها. ولكن لا يجب اعتبار ذلك المكون 

الجزائية يعيق  المعاقبات  الت�شدد في  �أن  الوقاية، حيث لوحظ 

عملية �إثبات الأفعال المتعمدة، وبالتالي ي�ؤدي �إلى تردد المحاكم 

في �إدانة المذنبين.

الخا�ص  الإهتمام  ت�ست�أهل  قانونية  معايير  ثلاثة  هناك 

�ضمن الإطار الت�شريعي الواجب العمل به:

• الت�سبب 	 في  �إدانتها  تثبت  التي  الجهات  معاقبة 

بالحرائق، و تطويرالآليات القانونية التي �أعدت لإنزال 

العقاب بالمت�سببين عمداً �أو عن غير ق�صد.

• الت�شريعات التي تحدد الحق ب�إ�ضرام النار، وتدين �إ�شعال 	

النيران في الغابات )يت�ضمن ذلك التدخين �أي�ضاً( �أو 

بمحاذاتها لأي �سبب كان خلال مو�سم الحرائق، حتى 

في الأرا�ضي الخا�صة.

• القوانين التي تلزم �أ�صحاب الأملاك بتنظيف محيط 	

من  وجدت  �إن  الحديدية  وال�سكك  والطرقات  المنازل 

وقائياً  �إجراءاً  ذلك  يعتبر  المتراكمة.  النباتية  الكتل 

)يمنع ن�شوب الحريق( و�إخماداً م�سبقاً )يجعل الطرقات 

�أكثر �أماناً( في نف�س الوقت. وقد تبنت بع�ض الدول 

ت�شريعــاتهـا  في  القانونيــة  البـنـود  هذه  �إدخال 

المتـعـلـقة بالغابات.
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المحور الثالث: الجهوزية ما قبل اندلاع الحريق 

الهدف الإستراتيجي

اتخاذ كافة التدابير الممكنة من قبل الأفراد والمجتمعات 

والهيئات المعنية ب�إدارة الأرا�ضي تح�سباً للحرائق، بالإ�ضافة �إلى 

�إمكانية  �أثناء ر�صد  ال�سلامة  التدخل ومعايير  تطوير و�سائل 

ن�شوب الحرائق والك�شف عنها.

الإدارات والهيئات المختصة

• الداخلية 	 البيئة،  الزراعة،  التالية:  الوزارات  من  كل 

العامة  الأ�شغال  المدني(،  الدفاع  )مديرية  والبلديات 

والنقل )مديرية تخطيط الأرا�ضي(، الدفاع الوطني 

�إزالة  ق�سم  الهند�سة،  فوج  الجغرافية،  )ال��شؤون 

الألغام(، مكتب الأر�صاد الجوية.

• البلديات	

• الهيئات الاهلية التي تعنى بمو�ضوع الرقعة الخ�ضراء، 	

المنظمات الإجتماعية ، القطاع الخا�ص.

 الإطار الزمني

الموجهة  النار  تقنية  ا�ستخدام  يمكن  العام.  مدار  على 

فقط �أثناء ف�صلي الخريف و ال�شتاء 

 القيام بالنشاطات اللازمة بمشاركة كافة المعنيين

• بناء وتفعيل القدرات الفنية واللوجي�ستية والإدراية 	

لجهاز مكافحة حرائق الغابات )الدفاع المدني(

• الإ�ستفادة من توقعات الأر�صاد الجوية ونظام مج�سات 	

مراقبة �أوتوماتيكي ومبرمج لتح�سين الجهوزية.

• توزيع البنى التحتية الخا�صة بمكافحة حرائق الغابات 	

البنى  كافة  جرد  �إلى  بالإ�ضافة  مدرو�س،  ب�شكل 

التحتية الحالية والواجب توفرها في الم�ستقبل )الجوية 

والبرية(: �أبراج مراقبة الحرائق، الخزانات المائية، �شبكات 

الم�ساحات  عام،  ب�شكل  والطرقات  الحرجية  الممرات 

الحرجية ال�شبه جرداء )غطاء حرجي ونباتي �ضئيل(، 

الممرات  والثانية(،  الأولى  )الدرجتين  النار  فوا�صل 

الحرجية المحاطة بفوا�صل للنار، التدابير الوقائية في 

الم�ساحات الم�أهولة، وحدات مكافحة الحرائق.

• التحتية 	 البنى  ت�أهيل  �إعادة  حول  الم�صالح  �إلتقاء 

يعود  قد  مما  الغابات،  حرائق  بمكافحة  المتعلقة 

تكاليف  من  ويحد  المحليين  ال�سكان  على  بالفائدة 

�إن�شاء فوا�صل خ�ضراء للنار لا ت�ؤثر  ال�صيانة )مثلاً: 

المياه  توفر  مائية  خزانات  �إن�شاء  الرعاة،  على  �سلباً 

على امتداد الم�ساحات الحرجية(.  

• المكافحة 	 فرق  تمكن  وممرات  طرقات  �شبكة  �صيانة 

المعايير،  )و�ضع  كافةً  الغابات  ولوج  من  والإطفاء 

تعريف الحاجات(.

• ذات 	 الكهربائية  الخطوط  تحت  الأرا�ضي  تق�شي�ش 

هذه  على  الحمراء  الكرات  وتعليق  العالي  التوتر 

الخطوط )لتنبيه المروحيات(.

• المجتمع 	 )ت�ضم  للمراقبة  م�شتركة  برامج  تطوير 

�إلى م�صلحة الأحراج والثروة الطبيعية التي ت�ضم 

الفرقة الفنية المكلفة اجراء دوريات برية(، بما في ذلك 

تفعيل المراقبة �ضمن الأحياء وتكثيف الدوريات البرية 

�أثناء الفترات التي ت�سودها �أحوال مناخية خطرة. 

• الأرا�ضي 	 م�ستخدمي  كافة  ت�ستهدف  �آلية  تطوير 

التعامل مع الحرائق )هناك  لتوعيتهم حول كيفية 

العديد من البلدان التي نجحت في �إعداد �آلية لإ�شراك 

ال�سكان المحليين في �إدارة الحرائق من خلال ت�أ�سي�س 

فرق محلية لإدارة الحرائق ت�ضم عنا�صر مدربة ومجهزة 

بالمعدات اللازمة في القرى والبلدات وتكليفها بمهمة 

لحجم  تبعاً  المطلوب  الدعم  انتظار  �أثناء  المكافحة 

الحريق(. يمكن لهذه الفرق المحلية �أي�ضاً �أن تلعب دوراً 

�إيزاء رفع م�ستوى الوعي  الوقائية  التدابير  في اتخاذ 

والمعرفة لدى فئاتها الإجتماعية.

• للم�ساهمة 	 والتطوعية  المحلية  للفرق  نماذج  �إعداد 

امـتـــداد  على  وتطبـيـقـها  الحرائــق  �إدارة   في 

الأرا�ضي اللبنانية. 

• الح�سا�سة 	 الحرجية  المناطق  البلديات في  دور  تفعيل 

لزيادة جهوزيتها في مكافحة الحرائق.
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لحرائق  المبكر  بالك�شف  الخا�صة  التحتية  البنى  تت�شابه 

الغابات ومكافحتها في مختلف بقاع حو�ض المتو�سط. فهي 

النار،  فوا�صل  المراقبة،  �أبراج  الطرقات،  �إن�شاء  على  ترتكز 

والأحوا�ض المائية، ويتم ت�صميم هذه الأعمال في �إطار الم�شاريع 

الإدارية التقليدية. فالكميات الكافية والتوزيع المنا�سب، ف�ضلاً 

عن ال�صيانة الم�ستمرة لهذه البنى التحتية هي من الم�سائل 

على  الجغرافية  المعلومات  نظم  ت�ساعد  كما  الأ�سا�سية، 

تخطيط هذه البنى وتوزيعها ب�شكل �أف�ضل �ضمن الوحدات 

الجغرافية الم�ستهدفة، مع الأخذ بعين الإعتبار التطور التقني 

ال�ضخمة  المياه  ناقلات  )و�صول  ال�سياق  هذا  في  الم�ستجد 

والمروحيات الإطفائية الحاملة للمياه(. 

داخل  والممرات  للطرقات  �إ�ضافية  �شبكات  �شق  لايزال 

هذه  �إف�ساح  احتمال  ظل  في  ونقا�ش،  جدل  مو�ضع  الأحراج 

بحدوثها،  الت�سبب  �أو  الحرائق  افتعال  �أمام  بالمجال  الممرات 

داخل  والتخييم  ال�سياحة  ن�شاطات  �إطلاق  �إلى  بالإ�ضافة 

الغابات. كما يمكن �أن ت�شكل هذه الممرات عاملاً م�شجعاً لبناء 

الوحدات ال�سكنية والعمرانية. عليه، يجب �أن يترافق م�شروع 

�إن�شاء هذه ال�شبكات مع �إعداد �صيغة قانونية �ضابطة. 

ت�ستخدم بيانات التوقعات الجوية المناخية لتجهيز و�سائل 

بذل  ال�ضروري  من  لذلك،  م�سبق.  ب�شكل  والإخماد  المكافحة 

الجهود اللازمة في �سبيل �إعداد محطات جوية ت�سجل درجات 

الحرارة ون�سبة الرطوبة ومعدل �سرعة الرياح واتجاهها. 

رفع  في  هاماً  دوراً  القدرات  وبناء  التوعية  تلعب حملات 

في  ي�ساهم  مما  عليها،  والقيمين  الأرا�ضي  �أ�صحاب  جهوزية 

تفعيل عملية الإبلاغ عن الحرائق وك�شفها المبكر، وبالتالي تعزيز 

بالإ�ضافة،  و�إخمادها.  لمكافحتها  ال�سريع  التدخل  �إمكانيات 

المعر�ضة  الأرا�ضي  �صيانة  المحليين في  ال�سكان  انخراط  ف�إن 

ممار�ساتهم  في  الوقائية  للإجراءات  وتطبيقهم  للحرائق، 

الإدارية )كالحد من الوقود النباتي من خلال الرعي في المناطق 

الح�سا�سة( ي�سهلان من �إجراءات التدخل ويحدان من احتمال 

ن�شوب الحرائق المدمرة.

الحرائق  ن�شوب  لا�ستباق  اللازمة  الجهوزية  بناء  يتطلب 

�إعداد �آلية وا�ضحة لتعريف �أدوار و�صلاحيات كل من الأجهزة 

اندلاعها،  عن  والإبلاغ  الحرائق  �إيزاء  القرارات  باتخاذ  المعنية 

ذلك  يحتاج  اللامركزية.  الوحدات  �أدوار  تحديد  �إلى  بالإ�ضافة 

تو�ضيحاً لدور �آلية التن�سيق الحالية بين كافة الجهات المعنية 

وتحديد هيكلية ناجعة و�أنظمة تن�سيق فعالة.    

من المهم تطوير �آلية لتوعية كافة م�ستخدمي الأرا�ضي 

البلدان  من  العديد  هناك  للحرائق.  الإ�ستجابة  كيفية  حول 

في  المحليين  ال�سكان  لإ�شراك  �آلية  �إعداد  في  نجحت  التي 

مكافحة الحرائق من خلال ت�أ�سي�س فرق محلية ت�ضم عنا�صر 

مدربة ومجهزة بالمعدات اللازمة في القرى والبلدات وتكليفها 

بمهمة المكافحة �أثناء انتظار الدعم المطلوب تبعاً لحجم الحريق. 

يمكن لهذه الفرق المحلية �أي�ضاً �أن تلعب دوراً في اتخاذ التدابير 

الوقائية �إيزاء رفع م�ستوى الوعي والمعرفة لدى مجتمعاتها.

بن�شاطات  المعنية  الجهات  كافة  تكون  �أن  ال�ضروري  من 

والجهوزية،  التدريب  من  عالية  درجة  على  الحرائق  مكافحة 

ت�ستهدف مختلف  �سنوية  تدريبية  دورات  تنظيم  يتطلب  مما 

بالتوازي مع  الملف،  بهذا  المعنيين  وكافة  الإجتماعية  الفئات 

تجدر  الأطراف.  جميع  بين  للتن�سيق  منا�سبة  �آلية  تر�سيخ 

ا�ستخدام  كيفية  حول  التدريب  �أهمية  �إلى  �أي�ضاً  الإ�شارة 

المعدات ب�شكل فعال.
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المحور الرابع: الاستجابة

الهدف الاستراتيجي 

التو�صل �إلى �إخماد الحرائق خلال الدقائق الع�شرين الأولى 

بعيد اندلاعها، والحد من �إمكانية انت�شارها من خلال اعتماد 

�آليات وتقنيات تت�ضمن ا�ستخدام المعدات المنا�سبة من قبل 

فريق ب�شري يتمتع بم�ستوى عالٍ من الجهوزية.

الإدارات والهيئات المختصة 

• كل من الوزارات التالية: الزراعة، الداخلية والبلديات 	

)مديرية الدفاع المدني ومديرية قوى الأمن الداخلي(، 

الدفاع الوطني )القوات الجوية(، العدل.

• البلديات	

• الهيئات الاهلية التي تعنى بمو�ضوع الرقعة الخ�ضراء 	

والم�ؤ�س�سات الإجتماعية

الإطار الزمني   

خــلال  جهوزية  م�ستوى  �أعلى  الحرائق:  مو�سم  �أثناء 

الفترات الح�سا�سة

القيام بالنشاطات اللازمة بمشاركة كافة المعنيين

• بناء وتفعيل القدرات الفنية واللوجي�ستية والإدراية 	

لجهاز مكافحة حرائق الغابات )الدفاع المدني(.

• تقنيات 	 حول  الملف  بهذا  المعنيين  مختلف  تدريب 

والدعم  الم�ساعدة  لتقديم  وذلك  الحرائق  مكافحة 

عملية  من  المبكرة  المراحل  خلال  المكافحة  لأجهزة 

الإخماد، وبالتالي تجنب ات�ساع رقعة النيران )من خلال 

تنظيم ن�شاطات تدريبية م�شتركة(.

• التدخل الجوي من مروحيات كو�سائل 	 تطوير قدرات 

دعم لإخماد الحرائق.

• تطوير الإطار الت�شريعي الملائم وتعزيز قدرات الهيئات 	

بمعاقبة  ال�صلة  ذات  القوانين  بتطبيق  المعنية 

المت�سببين بالحرائق عمداً �أو عن غير ق�صد.

• �إعداد الإطار القانوني اللازم لإن�شاء غرفة �أو مكتب 	

وكافة  الإخماد  عملية  لإدارة  م�شترك  تن�سيق 

�آلية  تطوير  �إلى  بالإ�ضافة  المرافقة،  الن�شاطات 

تن�سيق فعالة وتدريب كافة المعنيين بهذه الم��سألة 

على اتباعها.

• تطوير قدرات هيئات القطاع الخا�ص التي لا تتوخى 	

من  لتمكينها   الحرائق  بمكافحة  المعنية  الربح 

والبلديات/المديرية  الداخلية  وزارة  مع  الم�ساهمة 

العامة للدفاع المدني في الت�صدي لكارثة الحرائق.

• اندلاعهـا 	 لتــفـادي  �إخمـادها  بعد  الحرائق  مراقبة 

من جديد.

• الإ�ستجابة 	 في  دورها  لتعزيز  البلديات  وتطوير  دعم 

لمكافحة الحرائق.
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من ال�ضروري �إخماد الحرائق خلال الدقائق الع�شرين الأولى 

بعيد اندلاعها، وذلك للح�ؤول دون تحولها �إلى حرائق �ضخمة 

ع�صية على ال�سيطرة.

هو  الكافية  بالأعداد  الم�ؤهلة  الب�شرية  الإمكانيات  توفر 

يوفر  المثالي  فالنموذج  الإخماد.  عمليات  لإنجاح  رئي�سي  �شرط 

�إعداد جهاز يقدم خدمات  درجة عالية من الحماية من خلال 

م�ستمرة مرفقة بالدعم الب�شري والتقني اللازم �أثناء الفترات 

فترة  في  الحرائق  اندلاع  �إمكانية  تحدد  ال�سنة.  من  الح�سا�سة 

معينة �أبعاد الخدمات الرئي�سية، فالاداء ال�صحيح لجهاز مماثل 

يحتاج �إطاراً قانونياً منا�سباً، يتم من خلاله تحديد الم��سؤوليات 

و�صلاحيات الت�صرف ال�شرعي والق�ضائي )من يملك �صلاحية 

التعبئة مثلاً(.

يتم تعزيز جهود الإخماد البري في بلدان كثيرة من حو�ض 

البرمائية(  )غالباً  الجوية  بالأ�ساطيل  الإ�ستعانة  المتو�سط عبر 

التجارب،  المروحيات فعاليته عبر  والمروحيات. ويثبت ا�ستخدام 

خا�صة في عملية نقل طواقم الإطفاء �إلى المواقع الوعرة. 

�إن المروحيات المجهزة ب�صهاريج مائية هي الأكثر ملاءمة 

للغط�س  القابلة  المائية  فمرونة م�ضخاتها  اللبناني.  للو�ضع 

�أنواع الخزانات المائية )الآليات  تمكنها من الإ�ستعانة بمختلف 

وحتى  الغابات  في  المائية  الخزانات  مائية،  ب�صهاريج  المجهزة 

الخا�ص. وفي حين  الخا�صة( لملء �صهريجها  ال�سباحة  �أحوا�ض 

تقلع  �أن  الإقلاع، يمكنها  الإحماء قبل  �إلى  لا يحتاج محركها 

الوقت  من  بع�ض  �إلى  الطائرات  )تحتاج  �إنذار  �أي  عند  مبا�شرة 

لإحماء محركاتها، مما ي�شل فعاليتها في التدخل ال�سريع(. 

لا يجوز اعتبار الإخماد الجوي بديلاً للجهود البرية، خا�صة 

لما يتطلبه من تكاليف مادية مرتفعة. ففي حال عدم تمكن 

تتمكن  �أن  ي�ستحيل  المطلوب،  عملها  �أداء  من  البرية  الفرق 

القوة الجوية من التعوي�ض، لا بل من الممكن �أن تعيق الجهود 

الم�ستقبلية للتطوير، في ظل عدم ا�ستخدام الم�صادر المتوفرة 

في مكانها ال�صحيح. وبعيداً عن التكاليف المبا�شرة، تتطلب 

التجهيزات  عن  ف�ضلاً  �إ�ضافية،  تحتية  بنى  الجوية  القوى 

والإمكانات الب�شرية اللازمة.

الحرائق هي مجهزة  �أجهزة مكافحة  �أن  ذكره  الجدير  من 

ب�شكل عام لإخماد حرائق المباني والمدن، وبع�ضها يفتقر للخبرة 

اللازمة في مجال مكافحة حرائق الغابات. عليه، يجب ت�أهيل 

هذه الأجهزة بالخبرات والقدرات المطلوبة في حال تم تكليفها 

بمكافحة هذا النوع من الحرائق.

لتفعيل  اللازمة  القانونية  الأطر  �إعداد  ال�ضروري  من 

حرائق  بملف  المعنية  الأطراف  كافة  بين  الم�شترك  التن�سيق 

م�صلحة  تتولى  مثلاً،  البلاد.  م�ستوى  على  وذلك  الغابات، 

الغابات في قبر�ص م��سؤولية كافة حرائق الغابات والحرائق التي 

تحمل ت�أثيراً عليها، فيما يتولى لواء الإطفاء م��سؤولية حماية 

النا�س والأملاك العامة والخا�صة في المناطق الم�أهولة بال�سكان.
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المحور الخامس: 

النهوض والتأهيل في مرحلة ما بعد الحريق 

الهدف الاستراتيجي

المت�ضررين  وال�سكان  المحلية  للمجتمعات  الدعم  ت�أمين 

في مرحلة ما بعد الحرائق على المديين المتو�سط والبعيد، وذلك 

في �إطار الجهود المبذولة في �سبيل �إنعا�ش الو�ضع الإقت�صادي 

والإجتماعي وترميم الأنظمة البيئية والإيكولوجية للمناطق 

المحترقة لت�سهيل ا�ستعادة خ�صائ�صها النباتية ورفع مرونتها 

تجاه الحرائق. 

الإدارات والهيئات المختصة     

• كل من الوزارات التالية: الزراعة، البيئة، والعدل	

• مجل�س الإنماء ولإعمار	

• مراكز الأبحاث الوطنية	

• البلديات	

• الهيئات الاهلية التي تعنى بمو�ضوع الرقعة الخ�ضراء، 	

والم�ؤ�س�سات الإجتماعية

• المنظمات الدولية	

الإطار الزمني

على �أثر الحرائق، ينبغي اتخاذ التدابير اللازمة خلال ف�صل 

ال�شتاء، �أي قبيل مرحلة التكاثر الطبيعي

القيام بالنشاطات اللازمة بمشاركة كافة المعنيين

• بعد 	 ما  مرحلة  تلبيتها في  الواجب  الحاجات  تقييم 

الحريق و�إعداد »�صندوق ت�ضامن« لدعم المت�ضررين.

• �آثارها 	 ودرا�سة  وتحديدها  المحترقة  الم�ساحات  تقييم 

على مختلف الف�صائل النباتية.

• )يحظر 	 المحترقة  الحرجية  المواقع  في  الرعي  تحظير 

التي  الع�شر  ال�سنوات  لمدة  الرعي  اللبناني  القانون 

ا�ستعمال  وجهة  تغيير  وتحظير  المدمرة(  الحرائق  تلي 

التــي  �سنوات  عــ�شر  لمـدة  المحروقــة  الارا�ضــي 

تلي الحرائق. 

• حلول 	 فور  الترابية  الإنزلاقات  من  الحد  على  العمل 

من  الترابية  الإنجرافات  تعتبر  حيث  ال�شتاء  ف�صل 

العواقب الأكثر خطورة للحرائق.

• تطوير خطة عمل فعالة لت�أهيل الم�ساحات الحرجية 	

ف�سح  الاعتبار  بعين  ت�أخذ  الحريق  �أثر  على  المت�ضررة 

وتنفيذ  والتكاثر،  الطبيعي  النمو  �أمام  المجال 

ي�ستحيل  التي  المواقع  في  التحريجية  الن�شاطات 

فيها النمو الطبيعي. 

• البيئي 	 الت�أهيل  ن�شاطات  دعم  على  العمل 

والإيكولوجي التي تقوم بها م�صلحة الأحراج والثروة 

الطبيعية لإحياء الأ�صناف الحرجية الممانعة للحرائق، 

وذلك للحد  من خطر اندلاع الحرائق، و�إف�ساح المجال 

الغابة عبر  الطبيعي في  والتكاثر  النمو  �إعادة  �أمام 

حماية الأ�صناف المراد ت�أهيلها.

• الخ�شبية 	 البقايا  لمعالجة  اللازمة  الآلية  تطوير 

الغابات،  في  الحريق  �أثر  على  والأ�شجار  للأغ�صان 

وتعديل القوانين الحالية التي تحظر �إزالتها.

• �إلى 	 ا�ستناداً  التقارير  لإعداد  وطني  نظام  تطوير 

للأرا�ضي  الموحدة  التعريف  وبطاقات  الإح�صاءات 

�أثر الحريق، و�إعداد  المحروقة التي ينبغي مل�ؤها على 

�أنماط  الغابات،  قاعدة معلومات وطنية حول حرائق 

اندلاعها، الأنظمة البيئية التي تواجهها، والأحوال 

المناخية التي رافقت اندلاعها... ت�ساهم هذه التدابير 

في  الغابات  لحرائق  �أف�ضل  �إدارية  �صيغة  �إعداد  في 
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الم�ستقبل، كما  يمكن اتخاذ بطاقة التعريف الموحدة 

للارا�ضي المحروقة التي �أعدتها اللجنة الادارية الفنية 

و�إعادة  الرقعة الخ�ضراء في لبنان  للوقاية من حرائق 

الحكومة  رئي�س  من  تعميماً  �صدر  والتي  ت�أهيلها 

�آذار  تاريخ 1  بوجوب اعتمادها )تعميم رقم٢٥٦-�ص 

جزءٌ  يتوفر  التي  الإح�صاءات  لهذه  ك�أ�سا�س   )2008

منها في بع�ض الوزارات والم�ؤ�س�سات. 

• الن�شاطات 	 مختلف  في  المحلية  المجتمعات  �إ�شراك 

المتعلقة ب�إدارة مرحلة ما بعد الحرائق وتحديد الفر�ص 

بين  الربط  عن  الناتجة  والإقت�صادية  الإجتماعية 

الت�أهيل والتنمية المحلية )ت�شجيع الم�شاتل المحلية 

البلدية  والعطرية  الطبية  النباتات  �إنتاج  على 

وت�سويقها(.
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لمحة 

ينبغي �إعداد الا�ستراتيجية الملائمة لم�ساعدة المجتمعات 

التي  والإجتماعية  الإقت�صادية  الخ�سائر  المحلية على تخطي 

بال�سيا�سات  النظر  �إعادة  فيجب  الحرائق.  عقب  بها  لحقت 

المت�ضررة،  والمجتمعات  الأفراد  بتلبية حاجات  المتعلقة  الحالية 

هذه الحاجات التي تتراوح بين تزويدهم بالم�ساكن و�إعداد �آليات 

للدعم المادي. على �سبيل المثال، قام الإتحاد الأوروبي بت�أ�سي�س 

الكوارث  �إبان  المبا�شر  الدعم  يقدم  الذي  التكافل«  »�صندوق 

الكبرى. من ال�ضروري ا�ست�شارة الأطراف المعنية في هذا المجال، 

والتي قد ت�ضم هيئات القطاع العام والخا�ص المعنيين.

الحرائق  �إدارتها عقب  �أو  الغابات  ت�أهيل  �إعادة  �إن م��سألة 

هي من الأمور التي تحتاج الى تفعيل في لبنان. وبالرغم من 

اف�ضل  لادارة  المتوفرة  والب�شرية  والمادية  المعنوية  الموارد  كون 

للرقعة الخ�ضراء ومكافحة الحرائق هي محدودة، �إلا �أنه ينبغي 

المو�ضوع  لهذا  اف�ضل  متكاملة  ادارة  الى  للتو�صل  تطويرها 

وينبغي اتخاذ كافة الإجراءات والتدابير المتعلقة بمرحلة ما بعد 

الحرائق من قبل الادارات المعنية بادارة الرقعة الخ�ضراء، وكذلك 

�أ�صحاب الأرا�ضي �أو م�ستخدميها، ناهيك عن الهيئات الاهلية 

التي تعنى بمو�ضوع الرقعة الخ�ضراء.

م�صلحة  لدى  والجهوزية  القدرات  بناء  ال�ضروري  من 

المحترقة  الم�ساحات  لتحديد  الطبيعية  والثروة  الأحراج 

في  المتبعة  المنهجيات  من  الإ�ستفادة  ظل  في  وتقييمها، 

�إلى  تقييمها  في  ت�ستند  والتي  المتو�سط،  حو�ض  دول  بع�ض 

�صور الأقمار الإ�صطناعية لتقدير الخ�سائر وتحديد الف�صائل 

النباتية المت�ضررة.

تختلف التدابير تبعاً للتكوين النباتي ولنوع الحريق وحدته، 

الا�ستراتيجية  من  جزءاً  الت�أهيل  عملية  اعتبار  يجب  فيما 

المتبعة في ظل التركيز على ما يلي:

• العمل على الوقاية من الإنجرافات الترابية	

• الإ�ضطرابات ال�سابقة في النظام البيئي	

• قطع الأ�شجار المتبقية في مرحلة ما بعد الحريق )�آثار 	

�سلبية و�إيجابية(

• ا�ستخدام ال�شجيرات ال�صغيرة	

• والأع�شاب 	 الأ�شجار  م�شاتل  ب�إن�شاء  الإهتمام 

وال�شجيرات المحلية

اتباع  في  للت�أهيل  منا�سبة  عمل  خطة  تطوير  يكمن 

 IUCN العالمي لحماية الطبيعة  التي و�ضعها الإتحاد  المعايير 

وجمعية الت�أهيل البيئي على �سبيل المثال، حيث ينبغي الأخذ 

بعين الإعتبار مجموعة من التدابير �إبان الحريق، تت�ضمن:

• )رفع 	 الحرجية  الأ�شجار  من  مختلفة  �أ�صناف  مزج 

في  خا�صة  للجفاف(  المقاومة  الأ�صناف  ن�سبة 

المناطق الحرجية في طور النمو.

• �أهمية ت�أهيل التنوع الحرجي الطبيعي في الم�ساحات 	

وتفادي  الأ�صناف(  المتعددة  )الم�ساحات  الحرجية 

الم�ساحات  في  واحدة  حرجية  ف�صيلة  تكري�س 

المتجــان�سة،  القزميـة  )الأحـراج  والمهملة  الم�شجرة 

الم�ســاحات المحرجة...(

• �أهمية دمج �أنماط حياتية مختلفة لرفع مرونة الغابة 	

لإعادة  القابلة  الأ�صناف  غر�س  )�أهمية  الحرائق  تجاه 

�أهمية  والقطلب...،  ال�سنديانية  التفريخ كالأ�شجار 

الحيوانات  ت�ستقطب  التي  المثمرة  الأ�شجار  غر�س 

المعالجة  ال�شجـيرات  غر�س  �أهمـيـة  للبذور،  الناثرة 

لغاز النيتروجين،...( 

• الأنهار 	 �ضفاف  على  النباتية  الحياة  ت�أهيل  �أهمية 

)تفعيل دور فوا�صل النيران(

جذوع  بمعالجة  المتعلقة  المنا�سبة  القرارات  اتخاذ  ينبغي 

�إبقاء  )�أ(  الواردة:  الإحتمالات  من  المتناثرة.  وبقاياها  الأ�شجار 

منها  جزءٍ  على  الإبقاء  )ب(  الحريق،  بعيد  كانت  كما  الجذوع 

على حالته وقطع الجزء الآخر و�إبقائه على التراب، )ج( قطعها 

ب�شكل كامل و�إبقائها على التراب، )د( التخل�ص من جزءٍ منها، 

)ه( التخل�ص منها ب�شكل كامل. لا يمكن اعتماد خيار واحد 

فقط، �إذ �أن ذلك يعتمد على  حالة كل موقع، وت�شمل التدابير 

الأ�شجار  نجاة  لاحتمال  تقييم  �إجراء  اتخاذها  الواجب  الأولية 

المتبقية. يو�صي الكثير من الأخ�صائيين ب�ضرورة ر�ش الأ�شجار 

التي انهكتها النيران بالمياه الغزيرة، وذلك مبا�شرة بعد الحريق.
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التداعيات  �إلى  فقط  القرارات  ت�ستند  �أن  يجب  لا 

على  بل  التربة،  وتوازن  الغابة  تجدد  على  للحرائق  البيئية 

النا�س  )ح�سا�سية  �أي�ضاً  والإقت�صادية  الإجتماعية  العوامل 

جذوع  لا�ستثمار  والحاجة  الأ�شجار  لبقايا  الب�شع  المظهر  تجاه 

الأ�شجار وبقاياها الخ�شبية...( من الأف�ضل �أن تقوم المنظمات 

التي  الحالية  ال�شبكات  �إلى  بالان�ضمام  اللبنانية  والم�ؤ�س�سات 

تجري الأبحاث حول الأنماط الإيكولوجية للحرائق في المنطقة 

اختبار  يبقى  ولكن  الإتجاه.  هذا  في  الخيارات  �أف�ضل  واعتماد 

ال�سيناريو  بهدف فهم  �ضرورياً  �أمراً  المتوفرة  الخيارات  مختلف 

الأف�ضل بما يتعلق ب:

• ا�ستخدام تراب ذا خ�صائ�ص غذائية عالية	

• نثر البذور وتكاثرها	

• الحماية من الحيوانات الع�شبية	

• تخفي�ض التكاليف الإدارية	

• المتطلبات الإجتماعية )بعيد الحرائق التي تندلع في 	

محيط المناطق ال�سكنية، يعمد �سكان هذه المناطق 

�إلى التخل�ص من الأغ�صان ال�سوداء المرئية(.

• الأ�شجار 	 اقتلاع  �إلى  الهواء  ي�ؤدي  �أن  )يمكن  الأمان 

المحترقة ، مما ي�شكل خطراً على المحيط ال�سكاني(.

�إن تفادي الإنجرافات الترابية هو من الأولويات الق�صوى، 

وتعتبر الطبيعة المنحدرة لجبال لبنان ووهاده من �أ�سباب ارتفاع 

خطر حدوث الإنجرافات الترابية والإنهيارات الجبلية على �أعقاب 

على  ون�شرها  المحترقة  الأ�شجار  قطع  ي�ساعد  فيما  الحرائق، 

على  وال�صخـور  التربة  تثبيت  في  المتـ�ضررة  الم�سـاحة  طول 

امـتـداد المنحدرات. 

في  النظر  دور  ي�أتي  الطارئة،  الأعمال  ا�ستكمال  بعد 

تحت  التحريج  ب�إعادة  والقيام  المت�ضررة،  المواقع  م�ستقبل 

�شــروط محددة:

• تقـهـقر 	 وتفادي  وا�ستقرارها  التربة  ثبات  �ضمان 

الأر�ض وت�صحرها.

• �ضمان التوازن المائي داخل الغابات و�ضمن �أنظمتها 	

البيئية لتفادي انح�سارها وجفاف المياه وتراكم الوقود 

الحيوي )التهالك النباتي( وازدياد خطر الحرائق.

• العمل على �إعادة �إر�ساء الأو�ضاع الطبيعية للغابة 	

وعدم اقت�صار �أعمال الت�أهيل على الأ�شجار، �إنما على 

النظام البيئي للغابة ب�شكل عام. 

• تعزيز البنية الحرجية لجعلها �أكثر مرونة تجاه الحرائق.	

تراتب  ل�ضمان  الحرائق  �آثار  لتقييم  نظام  �إعداد  ينبغي 

المعلومات والأح�صاءات المتعلقة بهذا الملف. ويمكن ا�ستحداث 

مو�سم  كل  انتهاء  بعيد  المحترقة  للمواقع  جديدة  خريطة 

الأقمار  تلتقطها  التي  الف�ضائية  ال�صور  خلال  من  حرائق 

الإ�صطناعية للمواقع المت�ضررة )في ت�شرين الثاني من كل عام(. 

وقد يقترن ا�ستخدام هذه الخرائط بقاعدة المعلومات المرتبطة 

بغطاء الأر�ض لتقدير الخ�سائر الحرجية والنباتية الأخرى. يلعب 

هذا التقييم دوراً في دعم �أ�صحاب القرار لمعالجة كافة الم�سائل 

الواجب متابعتها بعد الحريق.
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نهج مشترك لإدارة الحرائق  

تختلف �أ�ساليب تنظيم �إدارة حرائق الغابات من بلد �إلى 

�آخر، ولي�س هناك و�صف وا�ضح لنقاط القوة وال�ضعف التي 

يتميز بها كلٌ من هذه الأ�ساليب. 

�إن�شاء  �إلى  الغابات  حرائق  من  الوقاية  فل�سفة  ت�ستند 

فوا�صل النار والممرات والأحوا�ض المائية، وهذا ما يح�صل عادة 

في �إطار الم�شاريع الإدارية التقليدية، فيما يجدر الت�أكيد على 

ال�شبكات ب�شكل م�ستمر. كذلك يجب  �أهمية �صيانة هذه 

الت�أكيد على �أن الوقاية من حرائق الغابات هي نهج م�شترك 

المعنـية  والهيئات  الادارات  من  كل  على  م��سؤولياته  تتوزع 

بملف الحرائق.

تتلخص إيجابيات النظام المشترك 
لإدارة الحرائق بما يلي:

• تفعيل ك�شف الحرائق والتدخل المبكر لمكافحتها	

• بناء جهاز �إطفاء على م�ستوى عالٍ من الجهوزية 	

• الب�شرية 	 العنا�صر  من  مزيد  ا�ستقدام  على  القدرة 

والمعدات والتجهيزات التكنولوجية الحديثة

المشترك  بالنظام  المتعلقة  العوائق  أبرز  تتلخص 
لإدارة حرائق الغابات بما يلي:

• يعتبر التن�سيق بين الأطراف المعنية �ضرورياً ل�ضمان 	

فعالية هذا النظام، ويعد ذلك من الأمور ال�صعبة 

لتفاوت الذهنية والجهوزية والخلفية  التحقيق نظراً 

الخا�صة بكل من هذه الأطراف. 

• المتعلقة 	 الخا�صة  �سيا�سته  الأطراف  من  كل  يمثل 

ب�إدارة الحرائق، في حين تغيب �سيا�سة م�شتركة تجمع 

كافة هذه الأطراف. 

• معقدة 	 م��سألةً  الغابات  حرائق  �إدارة  م��سألة  تعتبر 

المرتبطة  المراحل  كافة  من  الإ�ستفادة  �إلى  وتحتاج 

وتقييمها، وهي م��سألة مترابطة لا يجوز تق�سيمها 

�إلى �أجزاء.

الإخماد  �إجراءات  تتكامل  �أن  ينبغي  الأحوال،  جميع  في 

�إطار  في  اللازمة،  والإدارية  الوقائية  التدابير  مع  والمكافحة 

الإ�شارة  وتجدر  الحرائق.  من  الغابات  متكاملة لحماية  �سيا�سة 

توجه عمل كافة  التي  لل�سيا�سة  الرئي�سي  الدور  �أهمية  �إلى 

الجهات والتن�سيق الم�شترك فيما بينها.

رئي�سي  ب�شكل  يعود  الحرائق  ان مو�ضوع مكافحة  وبما   

ومو�ضوع  ل�صلاحياتها،  وفقاً  والبلديات  الداخلية  وزارة  الى 

وفقاً  الزراعة  وزارة  الى  رئي�سي  ب�شكل  يعود  الغابات  ادارة 

والبلديات  الداخلية  وزارة  ل�صلاحياتها، فمن المقترح ان تتولى 

خلال  من  الحرائق  بملف  المعنية  الجهات  بين  التن�سيق  عملية 

عليها في  المن�صو�ص  الا�ست�شارية  اللجنة  دور  وتفعيل  �إحياء 

المر�سوم  من  العا�شرة  المادة  �سيما  ولا  المدني  الدفاع  تنظيم 

الا�شتراعي رقم 1967/50، حيث يقترح �أن تقوم هذه اللجنة 

برئا�سة وزير الداخلية والبلديات با�ستكمال العمل الذي قامت 

به اللجنة �إلادارية الفنية للوقاية من حرائق الغابات والرقعة 

والتي  مهمتها  من  ال�ستة  الا�شهر  خلال  لبنان  في  الخ�ضراء 

انتهت بتاريخ 2008/5/6.



القسم الثالث:
الملحقات - الإطار التنفيذي للإستراتيجية
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جمعية الثروة الحرجية   منسق مشاريع  رنا الحاج
  AFDC والتنمية

rana@afdc.org.lb 
 
  

مساعد منسق   شربل حنا
  مشروع

جمعية الثروة الحرجية 
  AFDC والتنمية

  

جمعية الثروة الحرجية   منسق برنامج  ادي بو عليف
  AFDC والتنمية

fadi@afdc.org.lb 

جمعية الثروة الحرجية   منسقة برنامج  كارين الزغبي
 AFDC  والتنمية

Karine@afdc.org.lb 

مساعد منسق   ليال فياض
  مشروع

جمعية الثروة الحرجية 
  AFDC  والتنمية

layal@afdc.org.lb 

جمعية الثروة الحرجية   منسق برنامج  هشام سلمان
  AFDC  والتنمية

hisham@afdc.org.lb 

برنامج الأمم المتحدة   مستشار  راغد عاصي
  للتنمية

raghedassi@gmail.com  

    رفاييل غومز
 

rgomez@tragsa.es 

ماركوس 
  فولديرابانو

ممثل شركة 
TRAGSA في 

  لبنان


 

Mvalderr٦@yahoo.es 

  الصندوق -GTZ  منسق  شادي عدوان
 البيئي للبنان

cadwan@cdr.gov.lb  

صندوق  ال-GTZ  منسق عام  لميا منصور
 البيئي للبنان

 

imansour@cdr.gov.lb 

 mpagliani@yahoo.es   مستشار  ماركو بالياني
ماسيمو 
  دراغان

 -جامعة ترياستي   
  إيطاليا

dragan@units.it 

 mboughanem@ead.ae    مستشار  منير بو غانم
 Moussa.karnib@i.s.f.gov.lb  قوى الأمن الداخلي  رائد  موسى كرنيب
 FAO Michel.bassil@fao.org)(الفاو     ميشال باسيل

 Nada.beainy.est@esteri.it  التعاون الإيطالي  مدير مشاريع  ندى بعيني
ياكوبو 

  مونزيني
مدير القطاع 

  البيئي
 jacopo.monzini.est@esteri.it  التعاون الإيطالي

 nizar@shoufcedar.org  محمية أرز الشوف  منسق علمي  نزار هاني
وسام بو 

  ضاهر
منسق برنامج 

  التوعية
 wissam@shoufcedar.org  محمية أرز الشوف

مدير قسم الغابات   يوانيس جيتاس
والإستشعار عن 

  بعد

 -جامعة أرسطو 
  اليونان

igitas@for.auth.gr 

  LFPC Pascal eldib@live.fr  مفاوضات بيئية  باسكال ديب
  Roger.akl@hotmail.com   يازا- LFPC    روجيه عقل
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  ٢٠٠٧ خريطة مخاطر الحرائق في لبنان .٣ملحق ال

  

٢٠٠٧ لبنان لعام يخريطة مخاطر الحرائق ف  
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الملحقات - الإطار التنفيذي للإستراتيجية

الإستراتيجية الوطنية لإدارة حرائق الغابات في لبنان - أيار 2009

المراجع

• تقرير واقع الغابات في لبنان- 2007، �إ�شراف ج. متري	 جمعية الثروة الحرجية والتنمية – 

• وزارة البيئة - الاتحاد العالمي للمحافظة على الطبيعة - جمعية الثروة الحرجية والتنمية – وقائع م�ؤتمر »خطة متكاملة لإدارة 	

حرائق الغابات ور�صدها، نحو وقاية م�ستدامة من الحرائق وت�أهـيـل الغــابـــات في لبــــنان«، 7-9 �أيار 2008، م. بالياني،   

�س. بو فخر الدين، هـ.كيـلاني، ل. �سماحة، ج. عقل، ف. �سا�سين- �إ�شراف ج. متري، 2008

• منظمة الأغذية والزراعة للامم المتحدة - واقع الحرائق في ال�شرق الأو�سط و�شمال �إفريقيا - �إ�شراف ف.�أ�سمر	

• - �سجلات �إدارة حرائق الغابات »تقييم موارد الغابات في العالم، 2005 – تقرير واقع 	 منظمة الأغذية والزراعة للامم المتحدة

الحرائق في منطقة حو�ض المتو�سط، ني�سان 2006«

• منظمة الأغذية والزراعة للامم المتحدة - »حرائق الغابات في حو�ض المتو�سط«، د. �أليك�سندر، ف.�إين�سولت، ج. كالابري	

• مفو�ضية ال�شرق الأو�سط ل��شؤون الغابات: �إجتماع اللجنة المنتدبة- القاهرة، كانون الأول 2006	

• الإتحاد العالمي لحماية الطبيعة: »الحرائق في حو�ض المتو�سط: لمحة عن العوامل والن�شاطات المرتبطة«، ب.مور، ب. ريغاتو، 	

ر.�سلمان، �س. ماغينز، ب. جاك�سون، ت�شرين الثاني 2007.

• وزارة البيئة - المديرية العامة للبيئة: م�صلحة الموارد الطبيعية - دائرة الأنظمة الإيكولوجية وم�صلحة التخطيط 	

قاعدة بيانـات الحرائـق في لبـنان )2006-2004( والبرامج – 

شكر

 )EU(شكر خا�ص لل�شريك الممول: الإتحاد الأوروبي�

�شكر خا�ص اي�ضاً للم�ؤ�س�سات التالية:  الإتحاد العالمي لحماية الطبيعة )IUCN(، برنامج التعاون الإيطالي للتنمية الممول 

من ال�سفارة الإيطالية)Italian Cooperation( ، الوكالة الأميريكية للتنمية الدولية )USAID(، �إدارة الغابات الأميريكية 

)USFS(، منظمة الأغذية والزراعة للامم المتحدة)FAO( ، الوكالة الإ�سبانية للتعاون والتنمية الدولية)AECID(، �شركة 

تراغ�سا الإ�سبانية، مجل�س الإنماء والإعمار، والهيئة العليا للإغاثة، وذلك لم�شاركتها، ب�شكل مبا�شر �أوغير مبا�شر، في �إعداد 

هذا العمل.

�إعداد خطة عمل  اللذين عقدا لمناق�شة الأفكار المطروحة حول  الم�ؤتمرين  لكافة الذين �شاركوا في  �أي�ضاً  �شكر خا�ص 

لإدارة حرائق الغابات بالإ�ضافة �إلى مناق�شة الم�سودة الأولى للا�ستراتيجية الوطنية لإدارة حرائق الغابات. عقد الم�ؤتمر الأول 

31 ت�شرين الأول 2008 وذلك في مركز المتو�سط الحرجي في لبنان )ملحق2(.   9 �أيار 2008 والثاني بتاريخ 30 –  بتاريخ 7 – 



AFDC - جمعية الثروة الحرجية والتنمية

طابق 1 - بنـاية ما�ضي  - �شـارع الحكمة - الجديدة - لبنان       
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